“freie Fahrt fur
Flexibilitat.” _

y

Wir verbinden Menschen im Land Brandenburg.

Fiir dieses Ziel planen, bauen, betreiben und verwalten wir mit fachlicher Expertise und technischem Sachverstand mehr als

8.300 km StrafSennetz und 1.700 km Radwege. Mit einer Vielzahl von Dienststdtten und StrafSenmeistereien sind wir als
moderne StrafSenbauverwaltung in allen Regionen Brandenburgs vor Ort. Der Landesbetrieb StrafSenwesen sucht fiir den
Regionalbereich West im Dezernat Bau fiir die Dienststdtte Potsdam befristet fiir 5 Jahre zum ndchstmaéglichen Termin eine /

einen

Projektmanagerin / Projektmanager (m/w/d)
Brucken Altstadter Bahnhof

lhre Aufgaben:
Zielorientierte Projektverantwortung

= Sie Ubernehmen das Projektmanagement und die
projektbezogenen Bauherrenaufgaben fir das
Bauvorhaben der 7 Briicken am Altstadter Bahnhof
sowie mehreren Stiitzwanden und sind damit fur die
Vorbereitung sowie Uberwachung der BaumalRnahme
verantwortlich.

= Sie stimmen die Bauzeit, die Bautechnologie sowie
die Ausfiihrungsplanung ab und prufen
Ausschreibungsunterlagen.

= Sie erkennen notwendige Anderungen innerhalb des
Bauvertrages, prifen Nachtragsangebote und
beurteilen geanderte Bauablaufe.

= Mit dem Fiihren der Bauakten, der Kostenkontrolle
sowie der Vorbereitung und Durchfihrung von
Zwischenabnahmen behalten Sie das gesamte
Projekt im Blick.

= FUr die am Bau Beteiligten sind Sie die kommunikative
Ansprechperson und sind auskunftsfahig auf
Burgerversammlungen.

Unser Angebot:

Aufgabenvielfalt im 6ffentlichen Dienst

= Attraktive Vergutung nach Entgeltgruppe 12 TV-L sowie
eine Fachkraftezulage

= Kollegiales Arbeitsklima und gute Kommunikation in
den Teams

» Flexible Arbeitszeitgestaltung ohne Kernarbeitszeit,
individuelle Teilzeitmodelle sowie die Moglichkeit zur
Arbeit im Homeoffice

= Umfangreiche individuelle Weiterbildungsangebote

= Alle tariflichen Leistungen des &ffentlichen Dienstes z.
B. zusatzliche Altersversorgung (VBL) sowie 30 Tage
Urlaub, Angebote des Gesundheitsmanagements etc.

Ihr Profil:
Durchsetzungsstarke und Verhandlungsgeschick

= Abgeschlossenes ingenieurtechnisches
Fachhochschul- bzw. Bachelorstudium in der
Fachrichtung Bauingenieurwesen, Architektur,
Wirtschaftsingenieurwesen/Bau oder eine
vergleichbare Fachrichtung bzw. gleichwertige
Fahigkeiten und Erfahrungen

= Langjahrige berufspraktische Erfahrungen nach
dem Studienabschluss, nachweisliche Erfahrung im
Projektmanagement sowie Fachkenntnisse auf dem
Gebiet des konstruktiven Ingenieurbaus

= Zielstrebig und kommunikations- sowie
verhandlungsstark

» Fuhrerschein der Klasse B und sehr gute
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (vergleichbar
C1/C2)

Wir freuen uns

auf Ihre Bewerbung...

... unter Angabe der Kennziffer:
533.06/2026

bis zum 14.06.2026 in einer PDF-Datei an:
LS-Bewerbungen@LS.Brandenburg.de

Sie haben noch Fragen? Frau Marlo Helmig beantwortet
sie gerne unter: 03342 249-1204.

Weitere Information zum LS unter:
www.LS.Brandenburg.de/Karriere

Wir begruRen Bewerbungen unabhdngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung,
Behinderung, Alter bzw. sexueller Orientierung und Identitat. Zur Gewahrleistung der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Mannern
freuen wir uns im Besonderen auf Bewerbungen von Frauen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung

bevorzugt. Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich maoglich.

Bitte beachten Sie die Information zum Datenschutz auf unserer Internetseite.



https://www.ls.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/20221122_datenschutzhinweise_bewerbungsverfahren.pdf
https://www.ls.brandenburg.de/ls/de/ueber-uns/karriere/

