Wir verbinden Menschen im Land Brandenburg.

Landesbetrieb
Straflenwesen
Brandenburg

Fiir dieses Ziel planen, bauen, betreiben und verwalten wir mit fachlicher Expertise und technischem Sachverstand mehr als
8.300 km StrafSennetz und 1.700 km Radwege. Mit einer Vielzahl von Dienststdtten und Strafsenmeistereien sind wir als

moderne StrafSenbauverwaltung in allen Regionen Brandenburgs vor Ort. Der Landesbetrieb Strafsenwesen sucht fiir die
Abteilung Zentrale Dienste im Dezernat Informationstechnik fiir die Dienststdtte Potsdam oder fiir den Betriebssitz Hoppegarten
unbefristet zum néchstméglichen Termin einen

Informationssicherheits- und Geheimschutzbeauftragten (m/w/d)

lhre Aufgaben:
Konzeption und Koordination

» Sie nehmen die Aufgaben des Informationssicherheits-
beauftragten (ISB), Geheimschutzbeauftragten sowie
des IT-Geheimschutzbeauftragten im LS wahr.

= Sie leiten fachlich an, beraten unseren Vorstand,
erstellen Entscheidungsvorlagen und stimmen sich mit
ISB Ubergeordneter Behorden ab.

= Sie erstellen regelmaliige Berichte Uber den ISMS-Status
sowie Sicherheitslicken, nehmen Risikobewertungen
vor und erstellen eine Leitlinie zur
Informationssicherheit.

» Sie Ubernehmen die Gesamtkoordination des
Informationssicherheitsprozesses, erstellen Konzepte,
fuhren interne Sicherheitsaudits durch, erarbeiten ein
Management fur Bedrohungen und erarbeiten
Vorgaben zur Sicherheit des IT-Betriebs.

Unser Angebot:
Aufgabenvielfalt im 6ffentlichen Dienst

= Attraktive Vergltung nach Entgeltgruppe 14 TV-L sowie
eine Fachkraftezulage

* Anspruchsvolle Aufgaben mit Gestaltungsmoglichkeit
und ein kollegiales Arbeitsklima in den Teams

= Flexible Arbeitszeitgestaltung ohne Kernarbeitszeit,
individuelle Teilzeitmodelle sowie die Méglichkeit zur
Arbeit im Homeoffice

= Umfangreiche individuelle Weiterbildungsangebote

= Alle tariflichen Leistungen des 6ffentlichen Dienstes z.B.
zusatzliche Altersversorgung (VBL) sowie 30 Tage
Urlaub, Angebote des Gesundheitsmanagements etc.

lhr Profil:
Struktur und Durchsetzungsstarke

= Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschul- bzw.
Masterstudium in der Fachrichtung Betriebswirtschaft, mit
dem Schwerpunkt IT, Informatik, Jurist, Wirtschafts-
informatik oder eine vergleichbare Fachrichtung bzw.
gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen

» Berufspraktische Erfahrungen nach dem Studien-
abschluss sowie mehrjahrige Erfahrungen im
Aufgabengebiet

Die Angabe Ihrer Bereitschaft zur Sicherheitspriifung (03) ist
Voraussetzung fir die weitere Bearbeitung lhrer Bewerbung.

= Kenntnisse der einschlagigen aktuellen Rechtsprechungen,
ein hohes Mal3 an Verantwortungsbewusstsein und die
Fahigkeit zur konzeptionellen Arbeit

» Von Vorteil: Kenntnisse ISO 27001 und des BSI-
Grundschutz, bestenfalls die Ausbildung zum
IT-Sicherheitsbeauftragten

= Flihrerschein Klasse B

= Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
(vergleichbar C1/C2)

Wir freuen uns
auf Ihre Bewerbung...

... unter Angabe der Kennziffer:
14.11/2025 sowie der gewlnschten Dienststatte

bis zum 26.06.2025 in einer PDF-Datei an:
LS-Bewerbungen®@LS.Brandenburg.de

Sie haben noch Fragen? Frau Marlo Helmig beantwortet
sie gerne unter: 03342 249-1204.

Weitere Information zum LS unter:
www.LS.Brandenburg.de/Karriere

Wir begrifRen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, Alter
bzw. sexueller Orientierung und Identitat. Zur Gewahrleistung der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Mannern freuen wir uns im Besonderen auf
Bewerbungen von Frauen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt. Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich

maoglich.

Bitte beachten Sie die Information zum Datenschutz auf unserer Internetseite.



https://www.ls.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/20250128_datenschutzhinweise_bewerbungsverfahren.pdf
https://www.ls.brandenburg.de/ls/de/ueber-uns/karriere/

