
 

 

Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, 
Alter bzw. sexueller Orientierung und Identität. Zur Gewährleistung der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Männern freuen wir uns im 
Besonderen auf Bewerbungen von Frauen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt. 
Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich.  
Bitte beachten Sie die Information zum Datenschutz auf unserer Internetseite. 

 

Wir verbinden Menschen im Land Brandenburg. 

 

Für dieses Ziel planen, bauen, betreiben und verwalten wir mit fachlicher Expertise und technischem Sachverstand mehr als 

8.300 km Straßennetz und 1.700 km Radwege. Mit einer Vielzahl von Dienststätten und Straßenmeistereien sind wir als moderne 

Straßenbauverwaltung in allen Regionen Brandenburgs vor Ort. Der Landesbetrieb Straßenwesen sucht für den Regionalbereich 

West im Dezernat Betrieb für die Straßenmeisterei Altlüdersdorf unbefristet zum nächstmöglichen Termin einen 

Staatlich geprüfter Techniker als Technischer Sachbearbeiter (m/w/d)  
 

 Sie unterstützen den Leiter der Straßenmeisterei bei 
der Organisation, Koordinierung und Kontrolle der 
Aufgabenerfüllung des Straßenbetriebsdienstes.  

 Zu Ihren Aufgaben gehören u.a. die Straßenunter-
haltung, -verwaltung, die Verkehrssicherung, der 
Arbeits-, Gesundheits- und Brandschutz sowie der 
Umweltschutz. 

 Sie erarbeiten Stellungnahmen zu Anfragen, 
Anhörungs- und Genehmigungsverfahren, zur Sonder-
nutzung der Straßenverkehrsanlagen und planen den 
Winterdiensteinsatz. 

 Sie führen Objektbegehungen durch, wickeln Bau-
maßnahmen ab, überwachen Arbeitsabläufe bei 
betrieblichen und baulichen Erhaltungsmaßnahmen 
und weisen erforderliche Beschilderungen zur 
Verkehrsregelung an. 

 Sie übernehmen Rufbereitschaften auch an Sonn- 
und Feiertagen. 

  

 

Ihre Aufgaben: 
Organisieren, Koordinieren und Kontrollieren 

Ihr Profil: 
Kommunikations- und Verhandlungsgeschick 

 I. Vorzugsweise haben Sie einen Abschluss zum 
Staatlich geprüften Techniker Bautechnik bzw. in einer 
vergleichbaren Fachrichtung oder verfügen über 
gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen. Wir freuen 
uns auch über Ihre Bewerbung, wenn Sie den 
Technikerabschluss erst in Kürze erwerben.  

 II. Eine abgeschlossene Meisterausbildung in der 
Fachrichtung Straßen- oder Tiefbau, auch wenn Sie 
kurz vor dem Abschluss stehen. 

 I und II. Führerschein Klasse B. 

 III. Verfügen Sie über eine abgeschlossene 
Berufsausbildung als Straßenwärter/-in oder 
Straßenbauer/-in oder den Nachweis der 
verwaltungseigenen Prüfung als Straßenwärter/-in, den 
Führerschein der Klassen B, C und CE und haben 
Interesse an der Absolvierung einer berufsbegleitenden 
Technikerausbildung in der Fachrichtung Bautechnik 
freuen wir uns ebenfalls auf Ihre Bewerbung. Die 
Kosten der Qualifizierung werden von uns 
übernommen.   

 I., II. und III. Durchsetzungsvermögen und 
Entscheidungsfreudigkeit sowie ein sicherer Umgang 
mit den Office-Produkten.  

 

 

 

Unser Angebot: 
Aufgabenvielfalt im öffentlichen Dienst 

Wir freuen uns 
auf Ihre Bewerbung... 

 Attraktive Entlohnung je nach Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen und Berufserfahrung  

 Bewerbergruppe I:   EG 9b TV-L 
Bewerbergruppe II:  zunächst EG 9a TV-L 
Bewerbergruppe III: zunächst EG 5 TV-L mit Zulage zur 
EG 9a 

 Anspruchsvolle Aufgaben mit Gestaltungsmöglichkeit und 
ein kollegiales Arbeitsklima in den Teams 

 Geregelte und planbare Arbeitszeiten sowie individuelle 
Teilzeitmodelle  

 Umfangreiche individuelle Weiterbildungsangebote 

 Alle tariflichen Leistungen des öffentlichen Dienstes z. B.  
Zusatzversorgung des öffentlichen Dienstes sowie 30 
Tage Urlaub, Angebote des Gesundheitsmanagements 
etc. 

 ... unter Angabe der Kennziffer: 
5401.01/2024                                    

bis zum 10.05.2024 in einer PDF-Datei an: 
LS-Bewerbungen@LS.Brandenburg.de 

Sie haben noch Fragen? Frau Andrea Stoltz beantwortet 
sie gerne unter: 03342 249-1059. 

Weitere Information zum LS unter: 
www.LS.Brandenburg.de/Karriere 

 

 

https://www.ls.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/20210210_datenschutzhinweise_bewerbungsverfahren.pdf

