Wir verbinden Menschen im Land Brandenburg.

Landesbetrieb
Straflenwesen
Brandenburg

Fiir dieses Ziel planen, bauen, betreiben und verwalten wir mit fachlicher Expertise und technischem Sachverstand mehr als
8.300 km StrafSennetz und 1.700 km Radwege. Mit einer Vielzahl von Dienststdtten und StrafsSenmeistereien sind wir als

moderne StrafSenbauverwaltung in allen Regionen Brandenburgs vor Ort. Der Landesbetrieb StrafSenwesen sucht fiir die
Abteilung Infrastruktur und Umwelt im Dezernat Planungsrechtsangelegenheiten und StrafSeninformation fiir den Betriebssitz
Hoppegarten unbefristet zum ndchstmaéglichen Termin eine/n

Referentin oder Referenten (m/w/d)
Planungsrechtsangelegenheiten

lhre Aufgaben:
Grundsatzarbeit

= Sje Ubernehmen die Grundsatzarbeit zu
Planfeststellungs- und genehmigungsverfahren, zur
Baurechtserlangung ohne Planverfahren, zu
Angelegenheiten des Grunderwerbs, der
Liegenschaftsverwaltung, zu 6ffentlich-rechtlichen
Vereinbarungen sowie zu straBenbaubedingten
Leitungsanderungsmalinahmen.

= Sie leiten fachlich juristisch an, verfolgen relevante
Gesetzes- und Richtlinienentwicklungen und bewerten
Beschlisse und Urteile der Verwaltungs- und
Zivilgerichte, insbesondere des EuGH, der BVerwG sowie
des BGH und machen deren Inhalte in der praktischen
Arbeit nutzbar.

= Sje erarbeiten und evaluieren interne Grundsatze fur
die Planfeststellungs- und andere Verfahren der
Baurechtserlangung im LS und zu damitim
Zusammenhang stehenden allgemeinen Fragen,
insbesondere des fachlichen Umgangs mit zu
beteiligenden Behdrden und Tragern 6ffentlicher
Belange sowie der Enteignungsbehorde.

Unser Angebot:
Aufgabenvielfalt im 6ffentlichen Dienst

= Attraktive Vergutung nach Entgeltgruppe 14 TV-L

» Anspruchsvolle Aufgaben mit Gestaltungsmoglichkeit
und ein kollegiales Arbeitsklima in den Teams

= Flexible Arbeitszeitgestaltung ohne Kernarbeitszeit,
individuelle Teilzeitmodelle sowie die Méglichkeit zur
Arbeit im Homeoffice

= Umfangreiche individuelle Weiterbildungsangebote

= Alle tariflichen Leistungen des 6ffentlichen Dienstes z.B.
zusatzliche Altersversorgung (VBL) sowie 30 Tage
Urlaub, Angebote des Gesundheitsmanagements etc.

lhr Profil:
Fundierte Rechtskenntnisse

= Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium in der Fachrichtung
Rechtswissenschaften oder in einer vergleichbaren
Studienrichtung bzw. gleichwertige Fahigkeiten und
Erfahrungen

» Sie kdnnen berufspraktische Erfahrungen nach dem
Studienabschluss nachweisen und verfliigen Idealerweise
Uber vertieftes Fachwissen auf dem Gebiet des
Verwaltungs-, StralRen-, Bau-, Vertrags-, Vergabe-,
Naturschutz- und Umweltrechts sowie moderner
Projektmanagementmethoden

» Sie sind im Besitz des Fuhrscheins der Klasse B und
verflgen Uber sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift (vergleichbar C1/C2)

Wir freuen uns
auf Ihre Bewerbung...

... unter Angabe der Kennziffer:
62.01/2025

bis zum 09.11.2025 in einer PDF-Datei an:
LS-Bewerbungen@LS.Brandenburg.de

Sie haben noch Fragen? Frau Marlo Helmig beantwortet
sie gerne unter: 03342 249-1204.

Weitere Information zum LS unter:
www.LS.Brandenburg.de/Karriere

Wir begrifRen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, Alter
bzw. sexueller Orientierung und Identitat. Zur Gewahrleistung der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Mannern freuen wir uns im Besonderen auf
Bewerbungen von Frauen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt. Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich
maoglich.

Bitte beachten Sie die Information zum Datenschutz auf unserer Internetseite.



https://www.ls.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/20250128_datenschutzhinweise_bewerbungsverfahren.pdf
https://www.ls.brandenburg.de/ls/de/ueber-uns/karriere/

