Landesbetrieb
Straflenwesen
Brandenburg

Wir verbinden Menschen im Land Brandenburg.

Fiir dieses Ziel planen, bauen, betreiben und verwalten wir mit fachlicher Expertise und technischem Sachverstand mehr als
8.300 km StrafSennetz und 1.700 km Radwege. Mit einer Vielzahl von Dienststdtten und StrafsSenmeistereien sind wir als
moderne StrafSenbauverwaltung in allen Regionen Brandenburgs vor Ort. Der Landesbetrieb StrafSenwesen sucht fiir den
Regionalbereich Stid im Dezernat Betrieb fiir die StrafSenmeisterei Luckau unbefristet zum néchstméglichen Termin einen

Staatlich gepruften Techniker als Technischen Sachbearbeiter (m/w/d)

lhre Aufgaben: lhr Profil:

Organisieren, Koordinieren und Kontrollieren Erfahrung und Durchsetzungskraft

= Sie unterstutzen den Leiter der StralBenmeisterei = Abschluss zum Staatlich gepriiften Techniker /
bei der Organisation, Koordinierung und Bachelor Professional in Technik vorzugsweise in der
Kontrolle der Aufgabenerfillung des Fachrichtung Bautechnik

Stralienbetriebsdienstes, * Von Vorteil: berufspraktische Erfahrungen im

= Zulhren Aufgaben gehdren u.a. die StraBen- Aufgabengebiet
unterhaltung, -verwaltung, die
Verkehrssicherung, der Arbeits-, Gesundheits-
und Brandschutz sowie der Umweltschutz.

= Kommunikations- und Verhandlungsgeschick,
Durchsetzungsvermdgen und
Entscheidungsfreudigkeit sowie ein sicherer Umgang
= Sje erarbeiten Stellungnahmen zu Anfragen, mit den MS-Office-Produkten
Anhorungs- und Genehmigungsverfahren zur
Sondernutzung der StralRenverkehrsanlagen und
planen den Wintereinsatz.

= Flihrerschein Klasse B

= Sje fuhren Objektbegehungen durch, wickeln
BaumafBnahmen ab, liberwachen
Arbeitsabladufe bei betrieblichen und baulichen
ErhaltungsmalRnahmen und weisen erforderliche
Beschilderungen zur Verkehrsregelung an.

= Sie Ubernehmen Rufbereitschaften auch an
Sonn- und Feiertagen.

Unser Angebot: Wir freuen uns
Aufgabenvielfalt im 6ffentlichen Dienst auf Ihre Bewerbung...
= Attraktive Vergltung nach Entgeltgruppe 9b TV-L ... unter Angabe der Kennziffer:

= Anspruchsvolle Aufgaben mit Gestaltungsmaoglichkeit 4406.01/2025
und ein kollegiales Arbeitsklima in den Teams bis zum 21.07.2025 in einer PDF-Datei an:

= Flexible Arbeitszeitgestaltung ohne Kernarbeitszeit, LS-Bewerbungen@Ls.Brandenburg.de

individuelle Teilzeitmodelle sowie die Mdglichkeit zur Sie haben noch Fragen? Frau Jil Marie Pelludat beantwortet
Arbeit im Homeoffice sie gerne unter: 03342 249-2657.
= Umfangreiche individuelle Weiterbildungsangebote Weitere Information zum LS unter:

= Alle tariflichen Leistungen des 6ffentlichen Dienstes z.B. www.LS.Brandenburg.de/Karriere

zusatzliche Altersversorgung (VBL) sowie 30 Tage
Urlaub, Angebote des Gesundheitsmanagements etc.

Wir begrifRen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, Alter
bzw. sexueller Orientierung und Identitat. Zur Gewahrleistung der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Mannern freuen wir uns im Besonderen auf
Bewerbungen von Frauen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt. Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich
maoglich.

Bitte beachten Sie die Information zum Datenschutz auf unserer Internetseite.



https://www.ls.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/20250128_datenschutzhinweise_bewerbungsverfahren.pdf

