L
LAND
BRANDENBURG

Geschaftsbericht 2023

Landesbefrieb
Strallenwesen




Impressum

Herausgeber:
Landesbetrieb StraRenwesen Brandenburg
Der Vorstand

Lindenallee 51

15366 Hoppegarten

Telefon: 03342 249-1000

Fax: 03342 249-1193
LS-Kontakt@LS.Brandenburg.de
www.ls.brandenburg.de

Fotos:

Titelbild: Reinhardt & Sommer
Abb. 1: Andreas Schottke
©LS

Satz und Layout:
LGB (Landesvermessung und Geobasisinformation Brandenburg)


mailto:LS-Kontakt%40LS.Brandenburg.de%20?subject=
http://www.ls.brandenburg.de

Vorwort des Vorstands zum
Geschaftsbericht 2023

Ein dynamisches und herausforderndes Geschaftsjahr 2023 liegt hinter dem Landesbetrieb Stra-
Renwesen (LS). Die Nachwirkungen der COVID-19-Pandemie und geopolitischen Spannungen,
wie der Krieg in der Ukraine, flihrten zu anhaltenden Stérungen in den globalen Lieferketten.
Diese Herausforderungen erforderten zusatzliche Flexibilitat und Anpassungsfahigkeit der Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter im LS. Durch das unermudliche Engagement und die Bereitschaft
der Beschaftigten, neue Wege zu gehen, konnte der LS auch im Jahr 2023 in zuverlassiger
Weise seine Aufgaben erledigen.

An den 40 Standorten in allen Teilen des Landes setzten sich die etwa 1.800 Beschaftigten daflr
ein, den Zustand der Stral3en, Briicken und Radwege zu verbessern und das Griin zu pflegen.
Dazu zahlt auch die Planung neuer Bauvorhaben, deren Betreuung wahrend der Umsetzung
und die Verwaltung der StralRen. In der kalten Jahreszeit sind knapp 600 Winterdienstkrafte des
LS im Einsatz und befreien die StralRen und Radwege von Schnee und Eis. Damit sichert der LS
die Befahrbarkeit eines StralRennetzes von insgesamt 8.356 Kilometern.

2023 investierte das Land 444 Millionen Euro in die Bundes-, LandesstralRen, Radwege, Bri-
cken und kommunale Verkehrswege in Brandenburg. Davon flossen 156 Millionen Euro in die
Unterhaltung und den Neu-, Um, und Ausbau von Bundesstrafen und 235 Millionen Euro in Lan-
desstralRen. Weitere 53 Millionen Euro standen fiir die Férderung des kommunalen Stralenbaus
zur Verfigung, beispielsweise fur den Bau von kommunalen Rad- und Gehwegen, Sanierungen
an Kreis- und Gemeindestraen und an Brickenbauwerken. Etwa 5 Millionen Euro der Forder-
gesamtsumme kamen aus dem sogenannten ,Brandenburg-Paket“ der Landesregierung.

Insgesamt wurden im Jahr 2023 831 Malinahmen im LS bearbeitet. Davon befanden sich 183
Bauvorhaben (91 an Bundesstralen und 92 an Landesstraf3en) in der Umsetzung. Von den in
der Pressekonferenz im Marz 2023 angekindigten 122 prioritdren Mallnahmen wurden 89 im
Jahr 2023 weitergefiihrt, fertiggestellt oder baulich begonnen.

Eines der grofiten Vorhaben war der Bau der Ortsumgehung Schmerzke (Brandenburg an der
Havel) im Zuge der Bundesstralte B 102, die im Herbst freigegeben wurde. Auch die Bauarbei-
ten zur Verbesserung der Verkehrsverhaltnisse in der Ortsdurchfahrt Birkenwerder (Oberhavel)
konnten beendet werden. Langwierig und komplex war die Erneuerung der Landesstralle L 23 in
Strausberg. Die Fahrbahn, die Seitenbereiche, die Entwasserung und zahlreiche Grundstiicks-
zufahrten wurden Uber zwei Jahre abschnittsweise erneuert.

Insgesamt 35 Radwegesanierungs- und Neubauvorhaben konnten im Jahr 2023 umgesetzt wer-
den, wie beispielsweise der Bau des Radwegs Plaue — Neubensdorf mit Anschluss an das Rad-
wegenetz der Stadt Brandenburg an der Havel.

Eine der umfangreichen Aufgaben des Landesbetriebs ist die Pflege des Stralenbegleitgriins,
dazu zahlen auch die Baume an den Bundes- und Landesstrafien. Die Aufgaben der Planung,
der Pflege und des Erhalts von StralRenbdumen sollen zukiinftig effizienter durchgefihrt werden.
Ein wichtiger Schritt in diese Richtung ist die Digitalisierung der Baumerfassung. Qualitativ hoch-
wertigere Datenbestéande werden zu einem Baumkataster zusammengefasst. Dazu werden die im
Rahmen der durchgefiihrten Baumkontrollen erhobenen Daten direkt vor Ort in das digitale Baum-
kataster eingepflegt. Dies fiihrt zu einer gesicherten Dokumentation der Baumpflege und einem

GESCHAFTSBERICHT LS 2023

3




4

stets aktuellen Uberblick des Stralenbaumbestands. Zur Umsetzung der Manahme wurde 2023
eine geeignete Software beschafft und die ersten Gerate zur Datenerfassung ausgegeben.

Ergédnzend zu der Vorbereitung der neuen Alleenkonzeption 2030 der Landesregierung durch
das Ministerium fur Infrastruktur und Landesplanung (MIL), hat der Landesbetrieb begonnen ein
Konzept zu entwickeln, wie Pflanzung, Pflege und Erhalt der Strallenbdume den sich verandern-
den klimatischen Bedingungen besser angepasst werden kdnnen. Dabei geht es unter anderem
um die Sicherung des Anwuchserfolges der Neupflanzungen durch intensive Standortvorberei-
tung und angepasste Bewasserungsmethoden. Die Auswahl von stress- und klimaresilienten
Baumarten spielt eine ebenso wichtige Rolle.

Ende Februar 2023 trat der Vorsitzende des Vorstands des Landesbetriebs, Herr Dipl.-Ing. Ed-
gar Gaffry, seinen Ruhestand an. Ubergangsweise (ibernahm Herr Dipl.-Ing. Thomas Heyne,
Vorstand Infrastruktur und Mobilitat, das Amt und Ubergab den Posten im September 2023 an
Frau Dr. Ina Bartmann. Als neue Vorsitzende des Vorstands ist sie seitdem verantwortlich fur die
Betriebsflihrung der Behorde und zustandig fiir die Regionalbereiche Ost, West und Sid.

Allen Kolleginnen und Kollegen des Landesbetriebs verdanken wir unser Vorankommen bei der
Modernisierung und Erhaltung der Bundes- und Landesstral’en, Radwege und Briicken sowie

der Pflege des Grins. Wir setzen weiterhin auf eine konstruktive und vertrauensvolle Zusam-
menarbeit und blicken mit Zuversicht in das Jahr 2024 und in die Folgejahre.

P 52 Pl cneees

Frank Nirnberger Dr. Ina Bartmann Thomas Heyne

Abb.1: Frank Niirnberger, Dr. Ina Bartmann, Thomas Heyne (v.l.n.r.), Foto: Andreas Schéttke
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Freigabe der Ortsumgehung Schmerzke -

Baustart an der Brucke B 1 / Potsdamer Strafe
in Brandenburg an der Havel

Mit dem Bau der Ortsumgehung Schmerz-
ke hat der LS einen wichtigen Beitrag zur
Verbesserung der Verkehrsverhaltnisse der
Stadt Brandenburg an der Havel und des
westlichen Havellandes geleistet. Gleichzei-
tig mit der Freigabe im Oktober 2023 wurde
das nachste Vorhaben begonnen, das flir den
Erhalt des Strallennetzes von Bedeutung ist,
der Neubau der Briicke Uber die Bahngleise
im Zuge der B 1 / Potsdamer Strale.

Nach gut anderthalb Jahren Bauzeit wur-
de die neue Ortsumgehung Schmerzke im
Zuge der B 102 fertiggestellt. Damit wird der
Ortsteil Schmerzke deutlich vom Verkehr ent-
lastet. Hierdurch und mit neuen Radwegen
und Larmschutzvorrichtungen hat sich die
Lebensqualitat fir die Anwohnerinnen und
Anwohner verbessert. Gleichzeitig tragt die
neue Ortsumgehung zur weiteren Entwick-
lung in der Region Brandenburg und Prem-
nitz / Rathenow bei.

Abb. 2: Ortsumfahrung Schmerzke aus der Luft, Foto: LS

Im Auftrag des Bundes hatte der LS eine
Strecke mit einem dreistreifigen Querschnitt
mit wechselseitigen Uberholfahrstreifen bau-
en lassen. Beginn der Bauarbeiten war im
Februar 2022. Im Zuge der neuen Trasse
ist eine neue Kreuzung mit der Kreisstralle
K 6949 und einer Gemeindestralle entstan-
den. Daruber hinaus musste die bestehende
Anbindung des Gewerbegebiets Piperfenn
an den Verlauf der B 102 angepasst werden.
Alle, die mit dem Rad unterwegs sind, kdnnen
jetzt die Wege fir den landwirtschaftlichen
Verkehr entlang der neuen B 102 nutzen. Er-
richtet wurden auch zwei Bruckenbauwerke,
Uber den Piperfenngraben und den groRRen
Stechgraben. Nahe der beiden Ortschaften
Schmerzke und Neuschmerzke wurden ein
Larmschutzwall und eine Larmschutzwand
gebaut.

Als AusgleichsmalRnahme fur die Eingriffe
in die Natur, werden insgesamt 321 Baume
gepflanzt, Uberwiegend entlang der neuen
Trasse der B 102. DarUber hinaus ist geplant,
eine Allee aus 390 Baumen entlang der L 86
anzulegen.
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Abb. 3: Freigabe der Ortsumfahrung Schmerzke Oktober 2023 durch Frank Sisser, Guido Beermann,
Dr. Ina Bartmann und Steffen Scheller (v.l.n.r.), Foto: LS

Der Bund hat 12,5 Millionen Euro in das
Vorhaben investiert. Die Planungskosten in
Hohe von 1,4 Millionen Euro hat das Land
Brandenburg getragen. Die Stadt Branden-
burg an der Havel ist mit 90.000 Euro fir den
Bau neuer Gehwege beteiligt. Die Wasser-
und Abwassergesellschaft Brandenburg an
der Havel (BRAWAG) und der LS tragen die
Kosten fir die Neuverlegung von Trink- und
Schmutzwasserleitungen mit 500.000 Euro
(BRAWAG) bzw. 548.000. Euro (LS).
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Baustart an der Brucke B 1 / Potsdamer StralRe

in Brandenburg an der Havel

Abb. 4: B 1 Briicke Potsdamer Stralle Schmerzke, Foto: LS

Kurz hinter dem Ende der Ortsumgehung
Schmerzke liegt die Briicke Uber die Gleis-
anlagen der Deutschen Bahn AG, die seit
Oktober 2023 durch einen Neubau ersetzt
wird. Gleichzeitig wird das beauftragte Bau-
unternehmen auch etwa 1,2 Kilometer der
Ortsdurchfahrt im Zuge der B 1 und B 102
sanieren. Die Baustrecke reicht von Neu-
schmerzke bis zum stadteinwarts gelege-
nen Knotenpunkt Potsdamer StralRe / Am
Guterbahnhof. Dariiber hinaus werden die
Neujahrsgrabenbriicke und Béschungsstitz-
wande neu errichtet. Auch die Sanierung der
beiderseitigen Geh- und Radwege stehen im
Bauprogramm. Geplantist, die Bauarbeitenin
zwei Abschnitten durchzufiihren. Dabei wird
jeweils eine Richtungsfahrbahn erneuert.
Zunachst begann die Sanierung der stadt-
auswarts fUhrenden Fahrbahn, gleichzeitig
wurde der Bau der neuen Brucke vorberei-
tet. In der Bauzeit kann in beiden Richtungen
die stadteinwarts fihrende Fahrbahn genutzt
werden. Im zweiten Abschnitt wird der Ver-
kehr Uber die dann fertiggestellte Fahrbahn
geleitet.

Mit der Durchfiihrung hat der Bund den LS
beauftragt. Beteiligt sind auch die Deutsche
Bahn AG und die Stadt Brandenburg an der
Havel. Die Kosten werden voraussichtlich
insgesamt etwa 44,6 Millionen Euro betra-
gen.

Mit der Fertigstellung, voraussichtlich im
zweiten Quartal 2027, steht eine vollstéandig
nutzbare Verkehrsanlage mit mehr Raum alle
zur Verfligung, die zu Ful oder mit dem Rad
unterwegs sind.
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B 97n / B 168n Ortsumgehung Cottbus

Auch zwei Jahre nach dem Beginn liegen die
umfangreichen Bauarbeiten beim groften
Strallenbauvorhaben des Landes im Plan.
Mit der neuen Ortsumgehung Cottbus ent-
steht ein zusammenhangender, leistungs-
starker Stra3enabschnitt ohne Ortsdurchfahrt
und mit ausreichenden Uberholmdglichkei-
ten fir den Verkehr. Zudem leistet die neue
Strecke einen wichtigen Beitrag fur die wirt-
schaftliche und touristische Entwicklung in
der Lausitz. So wird sie die Vernetzung des
Oberzentrums Cottbus und der Lausitz mit
dem Bundesfernstralennetz erheblich ver-
bessern. Die Ortsumgehung reduziert zudem
die verkehrliche Belastung der Innenstadt
von Cottbus.

Bis zum Frihjahr 2023 wurde das erste Teil-
stiick des Ausbaus der B 97 umgesetzt. Auf
dem Bauplan stand der Neubau des Knoten-
punktes der B 97 (Cottbus — Guben) mit der
L 49. Die Landesstrale flhrt jetzt mit zwei
Richtungsfahrbahnen durch das Briicken-
bauwerk der Kohlebahn. In der Trasse der
B 97 wurde die Wildbriicke als biegesteifer
Stahlbetonrahmen mit einer lichten Weite

GESCHAFTSBERICHT LS 2023

Abb. 5: Ubersichtslageplan Aufteilung Hauptbaulose, Foto: LS

Abb. 6: B 97 Netzergédnzung Kohlebahnbriicke, Foto: LS

von ca. 22 Meter Uber die jetzige B 168 (spa-
ter B 97n) und einer Breite von ca. 30 Meter
ausgefiuhrt. Das Bauwerk verbindet die Le-
bensrdume der Tiere in der Region, die die
Briicke Uber Rampen Uberqueren kénnen,
die eine Neigung von etwa 15 Prozent ha-
ben.



Abb. 7: Baulos 1 mit Blick Richtung Cottbus und Wildbriicke, Foto: LS

Seit Februar 2023 wird die neue Strecke er-
richtet, die den neuen Knotenpunkt der B 168
mit der B 97 spater mit der neuen Autobahn-
anschlussstelle der Bundesautobahn BAB
15 Cottbus — Ost verbindet. Dazu gehort der
Neubau von vier Bricken und die Aufschut-
tung von Dammen, auf denen die Strecke
verlaufen soll.

Wahrend die Bauarbeiten fiir die Verbindung
zur Autobahn in vollem Gange sind, wurde
im August 2023 bereits mit dem Streckenbau
fur die B 168n im Bereich der Neubautras-
se bis zur neu gebauten Bricke, Abzweig
L 50 in der Nahe von Kahren, begonnen.
Die Briicke dient spater als Uberfiihrung der
L 50 Uber die neue B 168. Ist der Abschnitt
fertiggestellt, ist die Verlegung der B 168 auf
die Neubautrasse geplant. Die Bauarbei-
ten beeinflussen den Verkehr auf der alten
B 168/ L 49. Deshalb mussten die B 168
Richtung Forst (Lausitz) sowie die Sperrung
der L 49 eingerichtet werden. Denn flr den
weiteren Ausbau ist es notwendig, die beste-
hende B 168 / L 49 ab der Ampelanlage am
Knotenpunkt L 49 / B 168 im Bereich Abfahrt

Abb. 8: Lageplan Baulos 2, neuer Knotenpunkt B 168 B 97n,
Karte: LS

Nutzberg komplett zurtickzubauen. Dort ent-
steht der neue Knotenpunkt zur Auffahrt von
der L 49 auf die B 168n.
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Abb. 9: Luftaufnahme Baulos 2 (planfreier Knotenpunkt B 168 B 97n), Foto: LS

Abb. 10: Luftaufnahme Baulos 2 (planfreier Knotenpunkt Abb. 11: Luftaufnahme Baulos 3 (Verlauf der B 168 Richtung
B 168 B 97n), Foto: LS Cottbus und Bauwerk (iber B 168 bei Kahren), Foto: LS

Abb. 12: Baulos 4 (Blick vom Baulos 2 in Baulos 4 bzw. Richtung Autobahn), Foto: LS
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Freigabe der L 23 in Strausberg im Sommer 2023 -

Umfangreiche Sanierung planmaRig beendet

Abb. 13: Verkehrsfreigabe L 23 Strausberg durch Hans-Jiirgen Otte, Rainer Schinkel, Andreas Schade,
Elke Stadeler und einem Vertreter der Eurovia (v.l.n.r.), Foto: LS

Mit der Fertigstellung der Bauarbeiten auf
der L 23 (Ernst-Thalmann-StralRe bzw. Ber-
liner Stral’e) im Sommer des Jahres 2023
sind alle Landesstralen der Stadt Straus-
berg (Markisch-Oderland) in weiten Teilen
saniert. Vor gut zehn Jahren sah das noch
ganz anders aus. In Zusammenarbeit mit der
Stadt ist es gelungen, die Verkehrsverhalt-
nisse vor allem fir diejenigen zu verbessern,
die zu Fuld oder mit dem Rad unterwegs sind.
Die Stadt hat die neuen Geh- und Radwege
finanziert und der Landesbetrieb hat geplant
und gebaut.

Seit 2021 wurde das komplexe Bauvorha-
ben mit Sperrungen und Umleitungen um-
gesetzt. Dank der guten Zusammenarbeit
mit dem beauftragten Bauunternehmen, den
Verantwortlichen der Stadt und des Abwas-
serzweckverbandes konnten die Bauarbeiten
planmafig umgesetzt werden.

Die L23 wurde grundhaft saniert, dabei
wurde die StralBenentwadsserung instandge-
setzt sowie neue Borde und Trag- und Deck-
schichten eingebaut. Im Bereich des Bahn-
Uberganges ist die Stral3e breiter geworden.
Das schafft Platz fiur bessere Aufstellmog-
lichkeiten flr Fahrzeuge bei geschlossener
Schranke. Auch die Trink- und Abwasserlei-
tungen wurden zeitaufwendig erneuert und
Zufahrten zu den Grundstiicken angepasst
und neu errichtet.

Nach dem Rickbau des Gehweges begann
die Neuverlegung der Breitbandkabel und
der Stromversorgungsleitungen. Anschlie-
fend wurde ein neuer Geh- und Radweg
errichtet. Taktile Platten sorgen nun fiir mehr
Sicherheit fur mobilitdtseingeschrankte Bur-
gerinnen und Birger.

Die Kosten flir das Vorhaben lagen bei 3,5 Mil-
lionen Euro aus Landesmitteln, 820.000 Euro
hat die Stadt Strausberg investiert, davon
450.000 Euro aus dem Programm ,Stadt und
Land“ des MIL.
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Sanierung der L 13 in Karstadt und Postlin beendet

Abb. 14: L 13 Spatenstich fiir den Bau der Ortsdurchfahrt Karstadt und Postlin, Foto: LS

Fast genau zwei Jahre hat es gedauert, dann
waren Sanierungsarbeiten an der L13 in
Karstadt und Postlin (Prignitz) fertig gestellt.
Davon profitieren alle. Fir die Burgerinnen
und Birger wurden verkehrssichere Gehwe-
ge mit guter Beleuchtung angelegt. Der Larm
wurde reduziert, weil der Landesbetrieb die
StraBe mit einem neuen larmmindernden
Asphalt ausstatten lie. Querungshilfen tra-
gen dazu bei, dass mobilitdtseingeschrankte
Menschen die Stralle leichter Uberqueren
kénnen. Der Neubau einer Ortseingangsinsel
wird dazu beitragen, dass Autofahrer:innen
langsamer fahren. Insgesamt erhoht die Er-
neuerung des Streckenabschnitts die Ver-
kehrssicherheit.

Auf einer Lange von knapp 2,7 Kilometer
wurde die L 13 grundhaft ausgebaut. Das
umfasste den Austausch des Untergrunds
und den anschlieBenden Einbau des larm-
mindernden Asphalts in die Fahrbahn. Auf
dem Bauplan stand auch die Sanierung der
Einmundung der L 131 auf die L 13.

GESCHAFTSBERICHT LS 2023

Abb. 15: L 13 Sanierung der Ortsdurchfahrt Karstadt und

Postlin, Foto: LS

Die StralRenbauarbeiten waren ein Gemein-
schaftsvorhaben des LS, der Gemeinde
Karstadt und des Westprignitzer Trinkwas-
ser- und Abwasserzweckverbands Perle-
berg. Sie bestanden aus einer Fllle von Ein-
zelaufgaben.



Abb. 16: Bauarbeiten auf der L 13 Karstadt und Postlin im Juni 2023, Foto: LS

Die Gemeinde Karstadt lieR die Gehwege,
die neue StralRenbeleuchtung und die Que-
rungshilfen errichten. Gleichzeitig kiimmer-
te sich der Westprignitzer Trinkwasser- und
Abwasserzweckverband Perleberg um die
Erneuerung der Entwasserungsanlagen. Der
Landesbetrieb sorgte daflr, dass neben der
neuen Fahrbahn, die Borde, Seitenbereiche
und die Mittelinseln erneuert oder gebaut
wurden.

Das Land Brandenburg beteiligte sich mit
5,4 Millionen Euro an dem Vorhaben, die
Gemeinde Karstadt investierte 1,4 Millionen
Euro, darin enthalten sind 308.000 Euro For-
dermittel aus dem Programm Fo&rderung von
Investitionen im kommunalen Straf3enbau.
Der Westprignitzer Trinkwasser- und Ab-
wasserzweckverband Perleberg setzte etwa
30.000 Euro fir die Sanierung der Entwasse-
rungsanlagen ein. Die Gesamtkosten lagen
bei 6,92 Millionen Euro.

GESCHAFTSBERICHT LS 2023
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Baustart fur die neue Brucke in Oderberg

Abb. 17: Rede zum Spatenstich fiir den Bau der neuen Briicke in Oderberg u. a. mit Guido Beermann und
Thomas Heyne, Foto: LS

Im Marz 2023 begannen die Bauarbeiten
fir die Erneuerung der Briicke in Oderberg
(Barnim) im Zuge der B 158. Mit dem Neubau
verbessert der LS die Verkehrsverhalinis-
se auf dieser fir die Region wichtigen Bun-
desstrafle und sorgt daflr, dass die Havel-
Oder-Wasserstraf3e auch in den kommenden
Jahrzehnten sicher Uberquert werden kann.
Wahrend der Bauarbeiten wird der Verkehr
gréltenteils aufrechterhalten. Westlich der
abzureilenden Briicke wird ein Behelfsbau-
werk errichtet, Uber das die Fahrzeuge ein-
spurig an der Baustelle vorbeigefiihrt werden,
geregelt durch Lichtsignalanlagen. Dies ist
eine Entlastung vor allem fur die Birgerinnen
und Birger von Oderberg und Umgebung.
Um langere Wartezeiten an der Ampel zu
vermeiden, wird zusatzlich eine Entlastungs-
strecke Uber Eberswalde und Angermiinde
ausgeschildert.

Die Briicke weist deutliche Korrosionsscha-
den auf, die an der gesamten Stahlkonstruk-
tion zu beobachten sind. Schadhaft sind auch
die Widerlager, also die Anschliisse zwischen
Briicke und Straflenkorper. Im Zuge der Bau-
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arbeiten werden der Uberbau aus dem Jahr
1958 und Teile der Widerlager abgerissen
und durch Neubauten ersetzt. Die Gestaltung
der Bricke orientiert sich an den Auflagen
des Denkmalschutzes. Die neue Bricke wird
also das gleiche Erscheinungsbild wie das
alte Bauwerk haben.

Neben der Erneuerung der Bricke ist ge-
plant, auch die Fahrbahn, die Gehwege und
die Entwasserung zwischen der L 29 / Berli-
ner Strale und der Hermann-Seidel-Strale
Zu erneuern.

Durch diverse Rammhindernisse verzdgerte
sich die Herstellung der Spundwénde flr die
Behelfsbriicke. Die Umfahrung kann somit
erst 2024 fertiggestellt und danach mit den
Arbeiten fir das neue Bauwerk begonnen
werden. Ist die neue Briicke errichtet, werden
die geplanten Strallenbauarbeiten umge-
setzt. Anfang 2026 wird die neue Briicke be-
fahrbar sein. AnschlieRend wird die Behelfs-
bricke zuriuckgebaut und die Bdschungen
mit Gehdlzen und Baumen neu bepflanzt.
Neue Baume werden auch in Neuendorf ge-



Abb. 18: Spatenstich fiir den Bau der neuen Briicke in Oderberg u. a. mit Guido Beermann und

Thomas Heyne, Foto: LS

setzt, als zusatzlichen Ausgleich fir die Fal-
lungen im Briickenbereich.

Insgesamt werden rund 12,2 Millionen Euro
in den Neubau des Bauwerkes investiert. An
den Baukosten beteiligt sich der Bund als
Baulasttrager mit 12,0 Millionen Euro, das
Land Brandenburg mit 41.000 Euro, die Stadt
Oderberg mit 67.000 Euro und das Wasser-
und Schifffahrtsamt mit 5.000 Euro.

GESCHAFTSBERICHT LS 2023
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Baustart fur den Radweg Pinnow bis zur

Bruckenrampe BAB 10 im September 2023

Abb. 19: Radwegebau Pinnow, Foto: LS

Im Spatsommer begannen die Bauarbeiten fiir
den Radweg, mit dem eine wichtige Licke im
Radwegenetz zwischen Oranienburg und Ber-
lin geschlossen wird. Sie reicht von der Rampe
an der Uberfiihrung tber die BAB 10 Nordli-
cher Berliner Ring bis zur Querungshilfe am
Ortseingang Pinnow (Oberhavel). Die Baustre-
cke hat eine Lange von gut einem Kilometer.

Die mit 841.000 Euro vergleichsweise hohe
Investition ist ein wichtiger Schritt fir die Biir-
gerinnen und Burger vor Ort, der Umlandge-
meinden im Landkreis Oberhavel und fir die
Berlinerinnen und Berliner. lhre Wege, z. B.
zur Arbeit, zum Freibad Bernsteinsee oder fir
touristische Ausfliige, werden mit dem neuen
Radweg einfacher und verkehrssicherer.

Vor Beginn der Bauarbeiten auf dem Ab-
schnitt nach Pinnow hatte die Stadt Velten die
Radwegeverbindung von Velten zum Bern-
steinsee errichtet. Die Kosten von mehr als
300.000 Euro tbernahm der LS. Die Strecke
vom Bernsteinsee Uber die Bundesautobahn
baute und finanzierte die Autobahn GmbH
des Bundes. Der LS errichtet den Abschnitt,
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der an der L 20 entlangfiihrt, aber baulich von
ihr getrennt ist. Zu FuRR oder auf dem Rad
werden sich Menschen auf einer Breite von
2,5 Meter bequem begegnen kénnen.

Mit der Umsetzung der Naturschutz- und
umweltfachlichen Vorgaben wurde vor Bau-
beginn begonnen. Dazu zahlen Schutzmal3-
nahmen fur Brutvdgel, Zauneidechsen, grof3e
Rote Waldameisen und Fledermause. Acht
Fledermauskasten wurden als Ersatzquartie-
re aufgehangt. Als Ausgleich flir Baumfallun-
gen sind 65 neue Baume gepflanzt und eine
Flache von 163 Quadratmetern entsiegelt
worden. Nahe der Radwegtrasse wird eine
Flache von mehr als 2.000 Quadratmeder
wiederaufgeforstet, trassenfern ist geplant,
5.500 Quadratmeter erstaufzuforsten und
auf 1.124 Quadratmeter werden waldverbes-
sernde MaRnahmen durchgefiihrt. Fir diese
Kompensationsmalinahmen wie Baumpflan-
zungen werden 198.000 Euro kalkuliert, die
in der Gesamtbausumme enthalten sind.

Der Radweg wird voraussichtlich im April
2024 freigegeben.



Jahresabschluss mit .
Gewinn- und Verlustrechnung
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Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2023

Landesbetrieb StraBenwesen Brandenburg Hoppegarten

A. Geschifts- und Rahmenbedingungen

A1 Tatigkeit und Aufgabendarstellung des Landesbetriebs StraBenwesen Brandenburg

Mit Erlass des damaligen Ministeriums fiir Infrastruktur und Raumordnung vom 08.12.2004 wur-
de der LS zum 01.01.2005 gegriindet. In Folge der zum 01.01.2021 in Kraft tretenden Ubertra-
gung der Aufgaben flr die Bundesautobahnen auf die Autobahn GmbH des Bundes (AdB) und
das FernstralRenbundesamt wurde der Erlass zum 26.11.2020 neu gefasst. Die Tatigkeit des LS
ist nicht auf Gewinnerzielung ausgerichtet.

Gemal Betriebsanweisung als Anlage zum Errichtungserlass bilanziert der LS entsprechend
der handelsrechtlichen Regelungen. Entsprechend § 74 Abs. 1 Landeshaushaltsordnung
(LHO) ist somit nach den Regeln der kaufmannischen doppelten Buchfiihrung zu buchen und,
wie in § 87 Abs. 1 LHO geregelt, ein Jahresabschluss in entsprechender Anwendung des
§ 264 Abs. 1 Satz 1 des Handelsgesetzbuchs aufzustellen. Demzufolge ist beim LS ein betrieb-
liches Rechnungswesen, bestehend aus kaufmannischer Buchfiihrung und Kosten- und Leis-
tungsrechnung, eingerichtet.

Im Land Brandenburg nimmt der LS die Aufgaben der StralRenbauverwaltung wahr. Hierzu zah-
len gemal Errichtungserlass insbesondere:

* Planung, Bau, Betrieb und Unterhaltung der sonstigen Bundesfernstrafien,

» Planung, Bau, Betrieb und Unterhaltung der Landesstralen,

» Verwaltung des Stral3enlandes,

» Gewahrleistung der Verkehrssicherheit auf allen sonstigen Bundesfernstrafden und Landes-
strallen,

» Forderung des kommunalen Stralenbaus.

Dabei gewinnen die Planung, der Bau und die Sanierung von Radwegen als wichtiger Bestand-
teil eines landesweiten Verkehrsnetzes zunehmend an Bedeutung.

Mit Stichtag 31.12.2023 verwaltete der LS gemaR Langenstatistik der StraReninformationsbank
5.534 Kilometer LandesstralRen, 2.700 Kilometer Bundesstraflen, 823 Kilometer Radwege an
Bundesstralten, 841 Kilometer Radwege an Landesstralten sowie 1.559 Bricken (Teilbauwer-
ke), davon 807 Briicken im Rahmen der Auftragsverwaltung des Bundes.

A.2  Aufbau und organisatorische Anderungen
Der LS besteht zum 31.12.2023 aus den Dienststatten (DS) Frankfurt (Oder), Eberswalde, Cott-

bus, Winsdorf, Potsdam und Kyritz mit insgesamt 33 Stralkenmeistereien, 2 Brickeninspektio-
nen sowie dem Betriebssitz Hoppegarten.
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Die im Jahr 2022 geanderte Aufbauorganisation des LS wurde im Berichtsjahr hinsichtlich der
Zielerreichung weiter evaluiert. Hierzu erfolgten u. a. organisationseinheitenbezogen Auswer-
tungsworkshops. Zum 01.01.2023 wurde eine Blindelung des Erhaltungsmanagements Briicke
im Dezernat Grundsatzangelegenheiten und Erhaltungsmanagement Konstruktiver Ingenieur-
bau sowie die Ubergeordnete Biindelung des strategischen Erhaltungsmanagements im Dezer-
nat Grundsatzangelegenheiten StralRenbau umgesetzt. Damit verbunden war die entsprechen-
de Anpassung der Dezernatsbezeichnungen.

Organigramm des Landesbetriebs StraBenwesen Brandenburg Stand 31.12.2023 (© LS)
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A3 Entwicklung und wichtige Vorgange im Berichtsjahr

Im Jahr 2023 wurden die in den vergangenen Jahren gesetzten Schwerpunkte zur Verbesserung
der Sicherheit und Leistungsfahigkeit des LandesstralRennetzes weiterverfolgt. Dabei trugen der
Ausbau von Ortsdurchfahrten und der Neubau von Radwegen zur Erhéhung der Verkehrssicher-
heit und der Férderung umweltfreundlicher Mobilitat bei. Gleichzeitig wurde der Zustand bei ei-
ner Vielzahl von StralBenabschnitten, Bauwerken und Radwegen durch Erhaltungsma3nahmen
verbessert. Mit dem Bau des weiteren Verkehrsabschnitts der B 102, hier der B 102n Ortsum-
fahrung Schmerzke, wurde der Netzschluss zu dem bereits fertiggestellten Verkehrsabschnitt
der B 102 von der BAB 2 bis zum Gewerbegebiet Piperfenn hergestellt und ein zusammenhan-
gender leistungsstarker StralRenabschnitt vom Oberzentrum Brandenburg/ Havel bis zur BAB 2
in einer hohen Qualitat ohne Ortsdurchfahrten und mit ausreichenden Uberholmdglichkeiten fiir
den Verkehr geschaffen. Die Vorbereitung und Umsetzung von Erhaltungsmaflnahmen an Lan-
desstraflen wird in den kommenden Jahren analog zu den Bundesstralen deutlich starker erfol-
gen, da die vorhandenen StralRenzustande dies zunehmend erforderlich machen.

Zur Starkung des Radverkehrs wurden im Jahr 2023 eine Reihe von Neubau- und Erhaltungs-
mafnahmen durchgefiihrt. Insgesamt betrugen die Aufwendungen fiir Planung und Bau von Rad-
wegen an Landesstralen im Jahr 2023 rund 9.525 T€. Fir die Planung von Radwegen an Bun-
desstralen wurden Mittel in Hohe von rund 1.601 T€. in Anspruch genommen. Im Berichtsjahr
konnten drei Neubaumaflnahmen mit einer Lange von rund sechs Kilometern baulich fertig ge-
stellt und zwei weitere Neubaumafnahmen baulich begonnen bzw. baulich weitergefiihrt werden.

Auf einer Lange von uber 18 Kilometern erfolgten im Berichtsjahr zudem bauliche MalRnahmen
zur Zustandsverbesserung der vorhandenen Radwege und trugen damit zur Erhéhung der Ver-
kehrssicherheit und zur Steigerung der Attraktivitat der Radverkehrsinfrastruktur bei.

Die verkehrliche Anbindung der Tesla Gigafactory Berlin-Brandenburg (Tesla) wurde auch im
Berichtsjahr planerisch und baulich mit verschiedenen Projekten fortgefiihrt. So konnte Tesla
im Juli 2023 auf Basis der Planungen des LS den Ausbau der L 38 fertigstellen. Durch den LS
wurde im Rahmen des Umbaus der BAB 10, Anschlussstelle Freienbrink, die Errichtung eines
zusatzlichen Kreuzungsbauwerks sowie die Erweiterung der Rampen auf jeweils zwei Fahr-
spuren fortgesetzt. Die Fertigstellung erfolgt im ersten Halbjahr 2024. Ende 2023 konnte der
Zuschlag fiur den Umbau des Kreisverkehrs L 23/ L 38 erteilt werden. Der Umbau zu einem
lichtsignalgeregelten Knotenpunkt wird 2024 baulich umgesetzt. Die Planungen fur den Neubau
der L 386 von der BAB 10 bis zur L 23 und die Bahnibergangsbeseitigung im Zuge der L 23
am jetzigen Bahnhof Fangschleuse wurden und werden unter Berlcksichtigung des geplanten
Bebauungsplans Nr. 60 ,Service- und Logistikzentrum Freienbrink Nord“ fortgefuhrt. Der durch
den Landkreis Oder-Spree errichtete Radweg von Erkner zur Gigafactory konnte im April 2023
fertiggestellt werden.

Auf Basis des Konzepts der Landesregierung ,Perspektiven fiir das Landesstralennetz - Abstu-
fungskonzept und Weiterentwicklung" wurden durch den LS intensive Abstimmungen mit den
Landkreisen zur Identifizierung der den Abstufungskriterien entsprechenden Stral3en sowie zu
den erforderlichen Ausgleichszahlungen fiir die riickstandige Unterhaltung der abzustufenden
StralBen vorgenommen. Die hieraus resultierenden finanziellen Verpflichtungen des LS gegen-
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Uber den Landkreisen wurden in Abhangigkeit vom Verfahrensstand in den Verbindlichkeiten
oder Ruckstellungen berlcksichtigt.

Mit der erfolgten Ubertragung der Zustandigkeit der 19 LandesstraRenmeistereien zum
01.01.2023 auf den LS werden mit den bereits zum 01.01.2021 vom Brandenburgischen Lan-
desbetrieb flr Liegenschaften und Bauen (BLB) ibernommenen 14 Bundesstrallenmeistereien
nunmehr alle 33 StraBenmeistereien (SM) baufachlich durch den LS, Dezernat Hochbau Neben-
anlagen, betreut.

Im Berichtsjahr konnten Investitionen in das Anlagevermogen des LS in Hohe von 19.157 T€
realisiert werden. Trotzdem besteht weiterhin die Notwendigkeit, die SM entsprechend Betriebs-
dienstkonzept in Ergénzung zu den Stellenbesetzungen mit zusatzlicher Technik auszustatten
und den Investitionsriickstau abzubauen. Allerdings konnten die im Rahmen der Haushaltsauf-
stellung 2023 / 2024 beantragten Mittel fir die Beschaffung von Technik fur das zuséatzliche
Personal sowie fir neue Aufgabenschwerpunkte und technologische Weiterentwicklungen auf
Grund der Haushaltslage des Landes Brandenburg nicht bertcksichtigt werden. Dariiber hinaus
bestehen weiterhin Lieferengpasse bei Lieferanten, sodass die Umsetzung von Beschaffungen
teilweise erst im Jahr 2024 abgeschlossen sein wird.

Neben dem Bereich der Technikbeschaffung fiihrten auch im Baubereich u. a. die weltwirtschaft-
lich langfristigen Folgen der Corona-Pandemie sowie der im Berichtsjahr weiter andauernde
russische Angriffskrieg gegen die Ukraine zu Lieferengpassen und Materialpreissteigerungen.
Diese schlagen jedoch nicht zwangslaufig und unmittelbar auf alle Angebotspreise und damit die
Projektkosten durch. Mischkalkulation und die Verwendung preislich nicht betroffener Produkte
und Leistungen sorgen dafir, dass nicht alle Baumaflinahmen oder Teilleistungen von den Aus-
wirkungen der Kriegshandlungen in der Ukraine betroffen sind. Im Hinblick auf Vergabeverfahren
entsprachen die Angebotssummen weitestgehend der Auftragswertschatzung bzw. unterlagen
den Ublichen Abweichungen. Bis zum 30.06.2023 bestand noch die Moglichkeit, Preisgleitklau-
seln in den Vertragen zu vereinbaren. Da sich fur die betroffenen Stoffgruppen jedoch bereits
Ende 2022 ein Trend zur Stabilisierung zeigte, wurden Stoffpreisgleitklauseln im Jahr 2023 nur
noch in Einzelfallen vereinbart. Es waren bei Auftragnehmern keine Anzeigen von Rohstoffeng-
passen und Preissteigerungen im direkten Zusammenhang mit dem russischen Angriffskrieg
gegen die Ukraine zu verzeichnen.

B. Ertrags-, Finanz- und Vermogenslage

B.1 Ertragslage

Zur Finanzierung seiner Aufgaben dienen dem LS die vom MIL Uibertragenen Landesmittel sowie
Erstattungen von Dritten fiir Personal- und Verwaltungsausgaben, Planungs- und Bauleistungen

sowie betriebliche Tatigkeiten.

Die Auszahlung der Foérderzuschiisse der EU erfolgt durch die Investitionsbank des Landes
Brandenburg (ILB).

GESCHAFTSBERICHT LS 2023
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2022 2023
Verwaltungswirtschaftliche Tatigkeit 23.100 T€ 23.100 T€
Erstattung Dritter Verwaltung/IT 2489 T€ 2.205T€
Investitionen 10.000 T€ 10.000 T€
Betriebliche Tatigkeit 30.817 T€ 30.817 T€
Erstattung Dritter Betriebsdienst (BD) 11.394 T€ 14.676 T€
Hochbau 0T€ 4680 T€
Stralenbau und -planung (ohne EU) 75.651 T€ 86.568 T€
Erstattung Dritter Planung u. Bau (P + B) 17.563 T€ 17.726 T€
Forderzuschlsse der EU 316 TE€ 422 T€
Personalkostenzuschuss MIL 11.374 T€ 112.058 T€
Erstattung Dritter Personal 14132 T€ 16.449 T€
Zentrale Erlose 300.093 T€ 322.806 T€

Abb. 21: Zuweisung 2023

Neben den Landesmitteln und den Erstattungen von Dritten wurden dem LS im Rahmen der
Auftragsverwaltung vom Bundesministerium fir Digitales und Infrastruktur (BMDV) Mittel fir
den Bau und die Unterhaltung von sonstigen Bundesfernstrallen in H6he von 156.068 T€
(2022: 137.639 T€) zur Bewirtschaftung Ubertragen. Die genannten Bundesmittel sind nicht
Gegenstand dieses Jahresabschlusses, da die Umsetzung im Rahmen des Bundeshaushalts
erfolgt. FUr die ibernommenen Planungs- und Verwaltungsaufgaben im Zusammenhang mit
Bundesprojekten erhielt der LS vom Bund Verglitungen fiir sonstige Bundesfernstraflten in Héhe
von 5 Prozent der Baukosten sowie Abschmelzungsbetrage fir Bundesautobahn-Projekte sowie
das fiir das OPP-Projekt A 10 / A 24 in Hohe von 1 Prozent der Baukosten fiir Bundesautobah-
nen im Jahr 2020.

AuRerdem wurden dem LS als Bewilligungsbehoérde durch das MIL Férderzuschisse zur Bewiilli-
gung von MaRRnahmen fiir den kommunalen Straltenbauin Hohe von 32.108 T€ (2022: 28.063 T€),
fir den kommunalen Briicken- und Radwegebau in Hohe von 15.000 T€ (2022: 15.000 T€) so-
wie fur Verkehrssicherheitsarbeit in Hohe von 800 T€ (2022: 624 T€) zur Verfugung gestellt.
Darlber hinaus erhielt der LS Erstattungen fir Malnahmen im kommunalen Stralenbau zur
Forderung von Investitionen in den Radverkehr aus dem Bund-Lander-Sofortprogramm ,Stadt
und Land® in Hohe von 12.337 T€ (2022: 6.091 T€). Im Rahmen der Aufwandserstattung nach
§ 16 AEG fur Bahnubergange der nicht bundeseigenen Eisenbahnen gingen dem LS Mittel in
Hohe von 711 T€ (2022: 395 T€) zu.
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Die interne Budgetsteuerung erfolgt im LS auf der Grundlage von woéchentlich durch das Sach-
gebiet Controlling bereitgestellten Budgetberichten. Diesen SAP-basierten Berichten kdénnen,
getrennt nach Budgetbereichen, folgende Informationen entnommen werden:

+ Budgetansatz,

* Ist-Buchungen Ifd. Jahr und Vorjahr,
+ Obligo,

+ verflgt gesamt,

 verfigbare Mittel,

+ Budgetausschopfungsgrad in [%],

+ Mittelabfluss in [%].

Der Budgetausschopfungsgrad ist als wesentlicher finanzieller Leistungsindikator des LS zu
betrachten. Im Jahr 2023 lag dieser unter Einbeziehung der Sonderpostensachverhalte bei
101 Prozent und somit um fiinf Prozent Gber dem des Vorjahrs. Der mit Bewirtschaftungsiber-
tragung eingeraumte Uberziehungsrahmen wurde anteilig in Anspruch genommen.

Der Vorstand des LS schlagt vor, den Jahresfehlbetrag des Berichtsjahrs (14.633 T€) unter
Einbeziehung des Gewinnvortrags aus Vorjahren (13.388 T€) auf neue Rechnung ins Folgejahr
vorzutragen (gesamt: /. 1.245 T€) und den negativen Ergebnisvortrag im Haushaltsjahr 2024
auszugleichen.

B.2 Verwendung der Zuweisungen
B.2.1 Planungs- und Bauvorhaben

Der Neu-, Aus- und Umbau sowie die bauliche Erhaltung von StralRen und Ingenieurbauwerken
einschlieBlich der erforderlichen Planungen erfolgten auf der Grundlage der im Herbst 2022
erstellten bzw. im Fruhjahr 2023 aktualisierten Projektprogramme fir die Jahre 2023 bis 2026.
Die zugewiesenen sowie die zusatzlich bereitgestellten Mittel wurden umgesetzt bzw. flir noch
ausstehende Leistungen bereits vertraglich gebunden.

Den im Bereich ,Straf3en- und Briickenbau“ hochsten Kostenanteil stellen Fremdleistungen (Ein-
zelkosten) dar, welche im Berichtsjahr mit 116.650 T€ (2022: 113.616 T€) in Anspruch genom-
men wurden. Deren Verteilung stellt sich wie folgt dar:

2022 2023
Baukosten (Land und EU): 81.079  T€ 76.843 | T€
davon Bauliberwachung 3.021 | T€ 2714 | T€
Planungskosten (Land): 11.042 | T€ 12.850 T€
Planungskosten Bundesstrafien: 19.261 | T€ 26.265 T€
davon Bautiberwachung 4829 | T€ 6.085 | T€
Bau kommunale StraRen (Bahniibergange) 2234 | T€ 692 | T€
Fremdleistungen Gesamt 113.616 T€ 116.650 | T€

Abb. 22: Fremdleistung Planungs- und Baukosten 2023
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Es ist im Vergleich zum Vorjahr ein Anstieg des Fremdleistungsvolumens in H6he von drei Pro-
zent festzustellen. Abstufungssachverhalte sind hierin nicht berticksichtigt.

Folgende Vorhaben an Landesstraf3en wurden im Berichtsjahr fertiggestellt und an Bundesfern-

24

straen planerisch vorbereitet bzw. bauseitig begleitet (Auswahl):

Ist-Kosten Ist-Kosten

MaRnahmebezeichnung bis zum 31.12.2023 2023
[T€] [T€]

LandesstraRen (fertig gestellt)
L 23 OD Britz 1.483,6 1.092,8
L 23 OD Strausberg 5.634,8 3.578,1
L 13 OD Karstadt, OD Postlin 5.910,0 2.769,5
L 34 OD Hohenstein und OD Ruhlsdorf 1.249,8 795,7
L 20 OD Velten 168,1 168,1
L 30 OD Petershagen, Bahnhofstrale 440,7 440,7
L 35 OD Firstenwalde 488,3 488,3
L 211 OD Lehnitz, Mihlenbecker Weg 4983 4958
L 258 Bandelow — Trebenow 1.581,3 1.212,2
L 40 Wetzlarer Strale — Horstweg 3.110,6 3.110,6
L 71 Schonewalde — Brandis 611,2 611,2
L 701 Sonnewalde — Doberlug-Kirchhain 413,7 413,7
L 38 Falkenberg — Berkenbriick 1.648,6 1.648,6
L 55 Briicke uber die Kleptna, Miode 180,9 102,3
L 59 Briicke iiber den Grenzgraben, Prosen 396,2 3742
L 472 Bricke tber den Wiesengraben, Neuhausen 80,2 249
L 593 Briicke Uber die Alte Rdder, Prieschka 911,2 795,8
L 233 Brlicke Uber die Rohrleitungstrasse, Hennickendorf 328,2 317,2
L 743 Briicke (iber den Verbindungsgraben, Motzen 238,2 238,2
L 201 Radweg Falkensee — Abzweig L 202 943,9 840,3
L 81 Radweg Rohrbeck — Jiiterbog 145,6 145,6
L 77 Radweg Knotenpunkt L 77/L 79 - Giiterfelde 8434 792,3
L 86 Radweg Lehnin — Damsdorf 1.143,6 1.054,0
L 30 Radweg Schenkendorf — A 13, Anschlussstelle Mittenwalde 2428 2428
L 50/511 Radweg Briesen — Striesow — Dissen 2519 2519
L 791 Radweg Zossen — Mellensee 288,6 288,6
L 35 Radweg Petersdorf — Flirstenwalde 139,6 139,6
L 141 Radweg Bahnhof, Zernitz - Stiidenitz 1.583,0 1.583,0
BundesstraBen (planerische Vorbereitung bzw. Bauiiberwachung)
B 96 Ortsumfahrung Teschendorf/Léwenberg 4.218,6 2371
B 97 Ortsumfahrung Cottbus, 1. + 2. + 3. Verkehrsabschnitt 5.677,9 7841
B 112 Ortsumfahrung Frankfurt (O.) 3. Verkehrsabschnitt 1.092,8 22,4

Abb. 23: MaRnahmeniibersicht 2023
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B.2.2 Betrieb und Verkehr

Im Bereich Betrieb und Verkehr wurde das konsumtive Fachbudget im Berichtsjahr mit 42.571 T€
(2022: 38.232 T€) in Anspruch genommen. Hiervon entfallen 12.353 T€ (2022: 10.589 T€) auf
Materialkosten. Die direkt den einzelnen Leistungspositionen des Betriebsdienstes zuordenba-
ren Fremdleistungen (Einzelkosten) fir Bundes-, Landes- und Kreisstralen verteilen sich wie
folgt auf die einzelnen Leistungsbereiche:

Gesamt dav. B-Str. dav. L-Str. dav. K-Str.

Leistungsbereiche

[T€] [T€] [T€] [T€]
Sofortmanahmen am Strafenkdrper 4.259 156 3.892 211
Griinpflege 7134 40 6.942 152
Wartung und Instandhaltung 4.833 52 4742 39
Reinigung 456 10 435 11
Winterdienst 2292 752 1.528 12
Weitere Leistungen 2.626 281 2.342 3
Substanzerhaltende MaRnahmen 5.619 13 5.606 0
Verkehrszahlungen 37 5 32 0
Leistungen fiir Dritte 6 0 6 0
Sonstiges 63 1 62 0
Summe 27.325 1.310 25.587 428

Abb. 24: Betriebsdienst

Die nachfolgend aufgefuhrten Leistungsanteile weisen gegenlber dem Vorjahr die starkste wert-
mafige Veranderung bei den bezogenen Fremdleistungen auf;

2022 2023 A A
Leistungsbereiche

[T€] [T€] [T€] [%]
SofortmaRnahmen am StraRenkérper 4.568 4.259 - 309 -7
Substanzerhaltende Mainahmen 4.509 5.619 1.110 25

Abb. 25: Betriebsdienst

Insgesamt liegt das finanzielle Volumen der als Einzelkosten den Betriebsdienstaufgaben direkt
zuordenbaren Fremdleistungen fiir Bundes-, Landes- und Kreisstralen nach einem voriiberge-
henden Riickgang in 2022 (25.609 T€) wieder auf anndhernd demselben Niveau wie in 2021
(27.655 T€).

GESCHAFTSBERICHT LS 2023



Die deutlich angestiegenen Fremdleistungen bei den substanzerhaltenden MaRnahmen sind
auf den im Landesstrallennetz weiter ansteigenden Erhaltungsrickstau zurickzufuhren. Im
Leistungsbereich SofortmaRnahmen am Stralenkérper konnte im Vergleich zum Vorjahr eine
Steigerung der Eigenleistungsquote (im Landesstralenbereich) von 52 Prozent auf 56 Prozent
erzielt werden.

Bei Einbeziehung aller Leistungspositionen des Betriebsdienstes wurden zuordenbare komple-
mentare Eigenleistungen in Hohe von 77.152 T€ (2022: 53.580 T€) erbracht. Von diesen entfal-
len 43.950 T€ (2022: 30.447 T€) auf direkte Personalkosten und 33.202 T€ (2022: 23.133 T€)
auf direkte Kosten flr den Einsatz von Technik und Material.

Die gesamten Einzelkosten fir Bundes-, Landes- und Kreisstrallen belaufen sich damit auf
104.477 T€ (2022: 79.189 T€). Daraus ergibt sich eine im Vergleich zum Vorjahr um sechs Pro-
zent hohere einzelkosten- bzw. leistungsheftbezogene Eigenleistungsquote von 74 Prozent
(2022: 68 Prozent).

Die durch den kontinuierlichen Stellenaufwuchs entsprechend des Betriebsdienstkonzepts mog-
lich gewordene Substitution von Fremd- durch Eigenleistungen im Betriebsdienst setzt sich da-
mit in 2023 trotz eines gegeniber dem Vorjahr absolut gestiegenen (monetaren) Fremdleis-
tungsvolumens fort.

B.2.3 Hochbau
Bereits durch den BLB begonnene Projekte wie der Neubau der Meisterei in Mittenwalde oder

der Neubau der Salzlagerhalle in Biesenthal wurden in Eigenregie des LS fortgefihrt und befin-
den sich in der Umsetzung. Der Mitteleinsatz ist den MalRnahmen wie folgt zuzuordnen:

Ist-Kosten Ist-Kosten

MaRnahmebezeichnung bis zum 31.12.2023 2023

[T€] [T€]
Landes-SM (planerische Vorbereitung, Bautiberwachung und Bau)
Salzlagerhalle Biesenthal 159 159
Neubau Mittenwalde 322 322
Sole-Mix-Anlage Fiirstenwalde 500 500
Sole-Mix-Anlage Neuruppin 450 450
Sole-Mix-Anlage Ludwigsfelde 373 373
Gefahrstoffcontainer 22 22
E-Ladesaule Perleberg 7 7
Bundes-SM (planerische Vorbereitung bzw. Bauliberwachung)
Planungsleistung Technikunterstande (Altliidersdorf, 209 100
Bad Freienwalde, Templin, Elsterwerda, Beeskow, Rehfelde)
Planungsleistung Salzlagerhalle Nauen 188 143

Abb. 26: Mittelverwendung Hochbau
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Mit Abschluss der Planung fiir die Errichtung der Salzlagerhalle in Nauen konnte im Berichtsjahr
mit den Vergaben fur die notwendigen Gewerke zur Errichtung begonnen werden. Des Weiteren
sind vor dem Hintergrund des geplanten Neu- bzw. Erweiterungsneubaus von neun Betriebs-
dienstgebauden (Elsterwerda, Pritzwalk, Bad Belzig, Altlidersdorf, Eisenhiittenstadt, Firsten-
walde, Eberswalde, Rathenow und Tantow) EU-weite Vergaben zur Bindung von mehreren Ge-
neralplanern und einem Projektsteuerer durchgefihrt worden.

Fir Mallnahmen der Bauunterhaltung wurden fir LandesstralRenmeistereien im Jahr 2023
ca. 670 T€ aufgewendet. Hierzu zahlen u. a.:

» Brandschutzmalinahmen,

 Instandhaltung, Reparatur und Mangelbeseitigung an Toren und Tlren, Leichtflissigkeitsab-
scheidern, Heizungsanlagen sowie Salzlagerhallen, Sole-Mix-Anlagen sowie Blitzschutzan-
lagen,

» Sanierung von Elektroinstallationen, Sanitaranlagen und Hebebiihnen,

* Umristung auf LED-Beleuchtung,

* Ruckbau von Funk- und Feuerwachtirmen,

+ Errichtung von Biiro-, Lager- und Gefahrstoffcontainern sowie

« Maler-, Trockenbau- und Ful3bodenarbeiten.

Aufgrund der zahlreichen geplanten Maflinahmen (u. a.: Umristung auf erneuerbare Energien,
Neubau bzw. Sanierung der Technikunterstande, Notstromanlagen, Sole-Mix-Anlagen, Salzla-
gerhallen, Betriebsdienstgebdude und Neubau der SM Mittenwalde) auf den SM des Landes
und Bundes erhoht sich der bendtigte Mittelbedarf deutlich und wird sich auch mittelfristig wei-
terhin auf einem hohen Niveau bewegen, da die Lebensdauer vieler technischer Anlagen und
Gebaude erreicht ist und Sanierungen und (Ersatz-) Neubauten notwendig sind.

B.2.4 Personal

Neben den allgemeinen gesetzlichen Regelungen bilden die rechtlichen Grundlagen fir die Ar-
beitsverhaltnisse der Tarifbeschaftigten der Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L), die diesen erganzenden Tarifvertrage sowie die Entgeltordnung. Fur die Beamten gelten
die beamtenrechtlichen Regelungen des Landes Brandenburg einschliel3lich der zugehdrigen
Besoldungsordnung. Die Ausbildungsverhaltnisse richten sich nach dem Tarifvertrag fir Auszu-
bildende der Lander in Ausbildungsberufen nach dem Berufsbildungsgesetz (TVA-L BBiG). Fur
die dual Studierenden findet ebenfalls der TVA-L BBiG sowie erganzend die Richtlinie fir praxis-
integrierte duale Studiengange der Tarifgemeinschaft deutscher Lander Anwendung.

Der Personalaufwand betrug gemaf Gewinn- und Verlustrechnung im Berichtsjahr einschlieRlich
Inanspruchnahme/Zufihrung von Rickstellungen 104.048 T€ (2022: 98.010 T€). Die auszah-
lungswirksamen Ausgaben im Zusammenhang mit der Personalbewirtschaftung einschlief3lich
Personalnebenkosten beliefen sich auf 107.128 T€ (2022: 99.221 T€). Im Berichtsjahr erfolgten
keine Besoldungs- und Tariferhéhungen.
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Die Beschaftigtenzahl des LS hat sich wie folgt entwickelt:

Stand 31.12.2022 31.12.2023

Tarifbeschéftigte 1.651 1.740
dav. befristet Beschaftige 131 106

dav. Winterdienstkrafte 98 56

Beamte:innen 38 32
Gesamt ohne Auszubildende 1.689 1.772
Auszubildende 103 85
Duales Studium 32 36
Referendare:innen 2 0

Abb. 27: Personal

Im Jahresdurchschnitt 2023 wurden 1.826 Mitarbeitende beschéaftigt (inkl. 90 Auszubildende im
Ausbildungsberuf der StraRenwarter, zwei Referendaren:innen und 31 dual Studierende). Es
waren im Berichtsjahr 96 Arbeitsplatze von schwerbehinderten bzw. ihnen gleichgestellten Mit-
arbeitenden besetzt. Damit lag der Anteil leicht Gber der durch das Schwerbehindertengesetz
vorgegebenen Pflichtquote.

Das Durchschnittsalter der Beschaftigten (ohne Auszubildende, Studierende und
Referendare:innen) lag im Berichtsjahr bei 48 Jahren und ist damit gegentiber dem Vorjahr (49)

leicht gesunken.

Durch den Landkreis Dahme-Spreewald erfolgte die vollstandige Finanzierung von 16 Beschaf-
tigten der Strallenmeistereien in der Region Sid.

Folgende Einstellungsmdglichkeiten standen dem LS im Berichtsjahr zur Verfligung:

Anzahl davon besetzt
Neue Stellen im Haushalt 2023 9 4
Neue Stellen fiir BD 2023 80 65
Neue Nachwuchsstellen 2023 14 3
Gesamt 103 72

Abb. 28: Personal

Die mit dem Haushaltsgesetz 2023/2024 geschaffenen Einstellungsmoglichkeiten tragen dazu bei,
die Aufgabenerfiillung sowie den Wissenstransfer des LS zu sichern. Von den im Haushaltsplan
ausgewiesenen zusatzlichen 89 Stellen konnten 69 erfolgreich besetzt werden. Dariiber hinaus
wurden im Berichtsjahr 14 Nachwuchsstellen zugewiesen, wovon zum gegenwartigen Stand drei
Stellen besetzt sind. Insgesamt konnten unter Ausnutzung freier besetzbarer Stellen aus den Vor-
jahren im Jahr 2023 280 externe Stellenbesetzungsverfahren erfolgreich abgeschlossen werden.
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Ausbildung

Im Jahr 2023 bildete der LS durchschnittlich 90 Auszubildende im anerkannten Ausbildungsbe-
ruf der Strallenwarter aus. Auf Grundlage von Kooperationsvereinbarungen des LS mit

» der Fachhochschule Potsdam
+ der Brandenburgischen Universitat Cottbus-Senftenberg sowie
+ der Technischen Hochschule Brandenburg

absolvierten dartUber hinaus im Jahresdurchschnitt 29 dual Studierende eine Ausbildung auf
dem Gebiet des Bauingenieurwesens sowie ein dual Studierender eine Ausbildung auf dem
Gebiet des Wirtschaftsingenieurwesens.

NebendengenanntenAusbildungsbereichenbeendetenimBerichtsjahrzweiBaureferendare:innen
ihre Ausbildung im LS. Die weitere Ausbildung von Baureferendaren:innen wird ruhend gestellt.

B.3 Finanzlage

Zum 31.12.2023 betrugen die liquiden Mittel des LS 178.605 T€. Diese haben sich damit im
Vergleich zum Vorjahr um 22.358 T€ erhoht. Ursachlich hierfir sind u. a.

* ein gegenuber dem Jahr 2022 deutlich hdherer Bestand an sonstigen Rickstellungen, u. a.
resultierend aus der Berlcksichtigung von Abstufungssachverhalten,

* Uber dem Vorjahr liegende Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, u. a. durch
im Berichtsjahr in groRerem Umfang enthaltene Abstufungssachverhalte sowie der erst im
Januar 2024 ausgekehrten Vergutung gegentber der Autobahn GmbH des Bundes aus der
Kooperationsvereinbarung IT fur das IV. Quartal 2023,

 ein im Vergleich zum Jahr 2022 héherer Anteil noch nicht abgerufener Fordermittel.

Die Finanzierungsquellen sind dem Punkt B.1 zu entnehmen.

Der Ergebnisvortrag aus Vorjahren lag zum 31.12.2023 bei 13.388 T€. Unter Einbeziehung des
Fehlbetrags des Berichtsjahrs von 14.633 T€ ergibt sich inkl. Basiskapital (3.205 T€) ein Eigen-
kapitalwert in Hohe von 1.960 T€.

B.4 Vermoégenslage
B.4.1 Anlagevermégen

Gegeniiber dem Vorjahr erhéhte sich der Buchwert um 10.673 T€. Die Investitionen ins Anla-
gevermdgen haben im Geschaftsjahr 2023 die Grélkenordnung von 19.157 T€ (einschliellich
geringwertiger Wirtschaftsguiter) erreicht (2022: 13.673 T€). Darin inbegriffen ist ein groRer Teil
der im Jahr 2022 wegen Lieferverzégerungen bei Fahrzeugen und sonstiger Technik in den
Sonderposten fiir sonstige Zuschisse und Zuweisungen eingestellten Posten. Im Berichtsjahr
weiterhin anhaltende Lieferengpasse im Zusammenhang mit Fahrzeugen und sonstiger Technik
machten es jedoch erforderlich, einen Teil der im Jahr 2022 zugefiihrten Sonderpostenvorgange
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in das Jahr 2024 zu verschieben sowie fiir neue Einzelsachverhalte des Berichtsjahrs wiederum
Sonderposten fir sonstige Zuschlsse und Zuweisungen zu bilden.

Die deutlich GUber dem Vorjahr liegenden Zugange neuer Anlagegiiter fihrten zu einer merkli-
chen Reduzierung des Abnutzungsgrads des Anlagevermégens. Zudem sind sowohl bei der
Wachstumsquote (Verhaltnis der Anlagezugange im Geschaftsjahr zu den Abschreibungen je
Geschaftsjahr) als auch der Investitionsquote (Verhaltnis der Anlagezugange im Geschaftsjahr
zu den kumulierten Anschaffungskosten) Anstiege zu verzeichnen:

2022 2023 Entwicklg.
Abnutzungsgrad Anlagevermogen 71,6 % 66,9 % -4,7%
Wachstumsquote 1,9% 2,3% 0,4%
Investitionsquote 10,6 % 13,4 % 2,8%

Abb. 29: Kennzahlen

Auf IT-Investitionen entfiel ein Anteil von 185 T€ (85 T€ Hardware, 100 T€ Software). Im Verwal-
tungsbereich belief sich die Investitionssumme auf 152 T€. Im Wesentlichen wurden diese Mittel
fur die Anschaffung von diversen Bliromdbeln verwendet.

Der Bereich Hochbau tatigte im Jahr 2023 Investitionen in einem Umfang von 1.352 T€. So er-
folgte u. a. der Bau von drei Solemixanlagen, von denen zwei auch im Berichtsjahr fertiggestellt
werden konnten.

Far technische Ausriistungsgegenstande des Betriebsdienstes sowie Fahrzeuge der Meistereien
investierte der LS im Berichtsjahr 17.468 T€, u. a. fir drei Unimogs mit Anbaugeraten, finf Last-
kraftwagen mit Kipperaufsatz, sechs Lastkraftwagen mit Hubarbeitsblhne, vier Lastkraftwagen mit
Ladekran und Anbaugeraten, sieben Lastkraftwagen mit Hubarbeitsbihne, elf Motorgeratetrager mit
Anbauteilen, drei funkgesteuerte Motormaher, sechs Aufsitzrasenmaher, drei GroRflachen-Hangma-
her, zwolIf Buschholzhacker, sechs Streugutladegerate, acht Tandemwalzen, drei Gussasphaltrecyc-
lingkocher, elf Vorwarnanzeiger, 52 Kleintransporter (davon fumf mit Hubarbeitsblihne) und 17 PKW.

Die fur 2024 bewilligten Investitionsmittel entsprechen dem Ansatz des Berichtsjahrs. Fir eine
weitere Reduzierung des Investitionsrickstaus bei Fahrzeugen, Maschinen und Geraten sowie
den Ausbau des Technikbestands als Voraussetzung fir die Arbeitsfahigkeit der zusatzlich be-
willigten Arbeitskrafte liegt der Mittelbedarf Giber dem Planansatz.

B.4.2 Vorratsvermégen

Mit einem Bestand an Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen in Héhe von 4.702 T€ lag dieser zum
31.12.2023 Uber dem Niveau des Vorjahrs (4.300 T€). Die hochsten Anteile am Bestand des
Vorratsvermogens entfallen auf Streustoffe Winterdienst (2022: 2.396 T€; 2023: 2.381 T€) sowie
Strallenzubehdr (2022: 1.549 T€; 2023: 1.977 T€). Bei letztgenannter Materialart (z. B. Leitpfos-
ten, Grasstopplatten) war es z. T. nicht mdglich, im Berichtsjahr gelieferte Mengen noch innerhalb
der Periode im Straf3enland auszubringen, was zu der dargestellten Bestandserh6éhung fiihrte.
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B.4.3 Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande

Forderungen gegeniiber dem Land bestanden zum 31.12.2023 in Héhe von 6.162 T€ (2022:
4.320 T€). Der Anstieg im Vergleich zum Vorjahr ist auf hohere Forderungen gegentiber dem MIL
aus dem Sonderprogramm ,Stadt und Land* fur Malinahmen im kommunalen Stral3enbau zur Ver-
besserung der Verkehrsverhaltnisse in den Gemeinden des Landes Brandenburg zuriickzufihren.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen beliefen sich zum Bilanzstichtag auf 4.104 T€.
Ursachlich fir den Anstieg gegenliber dem Vorjahr (2022: 2.902 T€) sind héhere Rickforderun-
gen gegeniber dem Bund aus den Gemeinschaftsaufwandsabrechnungen in Folge einer Erho-
hung des Lohnstundenschlissels.

Sonstige Vermogensgegenstande lagen zum 31.12.2023 in Hohe von 3 T€ (2022: 4 T€) vor. Bei
den Aktiven Rechnungsabgrenzungsposten in Héhe von 90 T€ (2022: 232 T€) handelt es sich
Uberwiegend um Buchungen zu Lizenzen, Softwarepflegevertragen und Fortbildungen.

B.4.4 Sonderposten

Der Sonderposten aus Zuweisungen und Zuschissen fur Investitionen korrespondiert mit der
Bestandsentwicklung des Anlagevermdgens, d. h. auch hier liegt der Wert zum 31.12.2023 deut-
lich Gber dem des Vorjahrs.

Beim Sonderposten fiir sonstige Zuweisungen und Zuschisse ist ein Rlickgang um 4.467 T€ zu
verzeichnen (2022: 51.366 T€; 2023: 46.899 T€). Der grofte Anteil entfallt auch im Jahr 2023 auf
Investitionsvorgange des BD (2022: 31.950 T€; 2023: 28.026 T€). Hier mussten Vorgange des
Jahres 2022 im Umfang von 15.744 T€ wegen anhaltender Lieferverzdgerungen ins Berichtsjahr
Ubernommen werden.

B.4.5 Rickstellungen

Die im Bereich der Riickstellungen im Vergleich zum Vorjahr festzustellende Erhéhung um
31.890 T€ (2022: 38.379 T€; 2023: 70.269 T€) ist im Wesentlichen auf einen Vorgang im Zu-
sammenhang mit der Eisenbahnkreuzungsmafnahme L 792 EU Mahlow Trebbiner StralRe
sowie die Berlicksichtigung von Abstufungssachverhalten zurlickzufihren. Auf Basis des Kon-
zepts der Landesregierung ,Perspektiven fir das Landesstrallennetz - Abstufungskonzept und
Weiterentwicklung" erfolgten durch den LS mit allen Landkreisen intensive Abstimmungen zur
Identifizierung der den Abstufungskriterien entsprechenden Straflen sowie zu den erforderlichen
Ausgleichszahlungen fur die rickstédndige Unterhaltung der abzustufenden Straflen. Beriick-
sichtigung in den Rickstellungen fanden Vorgange mit bereits vorliegender Vereinbarung zwi-
schen LS und Landkreis bzw. mit bestehendem Konsens zur Abstufung.

B.4.6 Verbindlichkeiten
Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen betrugen zum Bilanzstichtag 47.012 T€

und lagen damit 3.445 T€ liber dem Wert des Vorjahrs (2022: 43.567 T€). Ursachlich hierfir sind
im Jahr 2023 bestehende Verbindlichkeiten gegeniber dem Brandenburgischen IT-Dienstleister
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(ZIT BB) aus Leistungen des IV. Quartal 2023, welche wegen verspateter Rechnungslegung
zum Bilanzstichtag noch nicht ausgeglichen waren. Im Vorjahr lag ein derartiger Sachverhalt
nicht vor.

Die Verbindlichkeiten gegeniber dem Land liegen 9.427 T€ Uber dem Wert des Vorjahrs
(2022: 18.095 T€; 2023: 27.522 T€). Ursachlich hierfiir sind héhere Verbindlichkeiten aus For-
derprojekten (2022: 10.255 T€; 2023: 20.601 T€), insbesondere bei den Mitteln zur Férderung
des kommunalen Stra3en- und Briickenbaus.

Die sonstigen Verbindlichkeiten beliefen sich zum 31.12.2023 auf 3 T€ (2022: 6 T€). Es handelte
sich hierbei um Verbindlichkeiten gegenuber Mitarbeitern und dem Finanzamt sowie um unge-
klarte Zahlungseingange.

C. Risiko- und Chancenbericht

Der LS ist Bestandteil der Landesverwaltung. Bestandsgefahrdende Risiken ergeben sich nicht,
da die Aufgabenwahrnehmung nicht durch Nachfrageschwankungen beeinflusst wird und die
Finanzierung des LS aus Landes- und Drittmitteln mittelfristig gesichert ist.

Eine fortlaufende Evaluierung und Optimierung der zum 01.01.2022 umgesetzten Aufbaustruk-
tur tragen dazu bei, die an den LS gestellten Anforderungen bestmadglich zu erfillen. Im Fokus
steht die Erreichung der folgenden Ziele:

» die Starkung der Aufgabenwahrnehmung des LS insgesamt und Etablierung regionaler An-
sprechpartner fir alle Interessen- und Anspruchsgruppen,

 eine starkere Identifikation mit Projekten/MalRnahmen,

+ die Sicherstellung einer Gesamtsteuerung mit fachlich-inhaltlicher Riickkopplung zwischen
Leitungs-, Grundsatz- und Fachbereichen,

» eine Verbesserung der Filhrungs- und Entscheidungskultur durch klare und abgestimmte Ziel-
vorgaben,

+ eine Optimierung der internen und externen Kommunikation mittels effektivem und effizientem
Schnittstellen- und Informationsmanagement sowie

+ die Férderung der Innovationsfahigkeit des LS.

Eine im Dezember 2023 durchgefiihrte Befragung aller Beschéaftigten des LS wird die Basis fur
die Prifung der Zielerreichung sowie die Ableitung von Anpassungsbedarfen bilden.

Dabei werden auch die Rahmenbedingungen aus dem politischen Umfeld, wie z. B. die geplante
Verbesserung der Mobilitat durch den Neubau von Radwegen oder die Beachtung der Nachhal-
tigkeit in allen Tatigkeitsfeldern, fortlaufend mitberiicksichtigt.

Grundsatzliche Risiken bestehen beim LS in der termin-, kosten- und qualitatsgerechten Pla-

nung und Baudurchfiihrung der Projekte, der Mittelverfiigbarkeit sowie der Aufgabenerfiillung in
der Stral3enunterhaltung.
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Die Schwerpunktrisiken liegen insbesondere in

(1)

der Sicherung eines qualitativ und quantitativ bedarfsgerechten Personalbestands un-
ter Berucksichtigung der Vorgaben der Landesregierung Brandenburg.

Zu betrachten sind hier zum einen die Stellenbereitstellung im Rahmen der Haushaltsver-
handlungen als auch die Problematik der Stellenbesetzung und Bewerberverfiigbarkeit.
Es ist hervorzuheben, dass es sich beim Personal um einen wesentlichen nichtfinanziel-
len Leistungsindikator des LS handelt.

Gemal dem Konzept fur den StralRenbetriebsdienst im LS besteht in den Strallenmeis-
tereien ein Gesamtpersonalbedarf in Hohe von 1.100 Vollzeitdquivalenten. Diesem stand
zum 01.01.2021 ein Bestand von 697 unbefristet Beschaftigten in den Meistereien gegen-
Uber. Mit 120 zugewiesenen Stellen im Jahr 2021, 95 Stellen im Jahr 2022, 80 Stellen im
Jahr 2023 und 62 Stellen fir das Jahr 2024 wurden wesentliche Voraussetzungen fiir die
Konzeptumsetzung geschaffen. Es ist nun von entscheidender Bedeutung, dass auch die
fur das Jahr 2025 vorgesehene Personalverstarkung bei der Haushaltsaufstellung Be-
ricksichtigung findet. Ermdglicht es doch die mit der Personalzufiihrung einhergehen-
de sukzessive Erhdhung des Eigenleistungsanteils, die Abhangigkeit von Fremdfirmen
und befristeten Arbeitskraften zu reduzieren und eine kontinuierliche und verlassliche
Aufgabenerflillung im Betriebsdienst bedeutend zu erleichtern. Zudem verringert sich
mit reduzierten Fremdleistungsbeziigen der Aufwand fiir Ausschreibungen, Vergabe und
Uberwachung der Fremdleistungserbringung spiirbar. Eine durch den LS erarbeitete Wirt-
schaftlichkeitsbetrachtung unterstreicht die Notwendigkeit der Umsetzung des Betriebs-
dienstkonzepts.

Grundsatzlich erweist es sich fir den LS als Herausforderung, fachlich qualifiziertes
Personal zu gewinnen. Es wird zunehmend das Risiko gesehen, dass Stellen wegen
fehlender geeigneter Bewerber:innen Uber einen langeren Zeitraum unbesetzt bleiben.
Bei den aufgeflihrten StraBenwarterstellen zeigen die Erfahrungen der letzten Jahre,
dass nicht fir alle Funktionsgruppen qualifiziertes Personal auf dem Arbeitsmarkt ver-
fugbar war. Hier wurde auch auf Quereinsteiger:innen zurlickgegriffen. In Abhangigkeit
von deren beruflichen Hintergriinden wird ihnen eine QualifizierungsmaRnahme ange-
boten, die zum einen ihre Fahigkeiten und Kenntnisse an das Niveau ausgebildeter
StraBenwarter:innen heranfihrt und zum anderen im Sinne der Personalentwicklung
einen Aufstieg in den Entgeltgruppen erméglicht. Die Qualifizierungsmaflinahme wurde
im Berichtsjahr von 31 Beschaftigten mit einer verwaltungseigenen Prifung erfolgreich
abgeschlossen.

Ebenso wie im Betriebsdienst ist es fur den Bereich der Bauliberwachung vorgesehen, die
Eigenleistungsquote deutlich zu erhéhen, leistet sie doch einen entscheidenden Beitrag
fur die Qualitat des Handelns und die Erhaltung des technischen und vertragsrechtlichen
Know-hows. Nach aktueller Einschatzung sind jedoch dem LS durch den anhaltenden
Fachkraftemangel auf dem Arbeitsmarkt und in Folge dessen nicht abgeschlossenen Stel-
lenbesetzungen bei der Umsetzung erhebliche Grenzen gesetzt und es kénnen die ge-
setzten Ziele in absehbarer Zeit nicht erreicht werden.
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So ist die Bewerbersituation sowohl fir den Bereich Planung und Bau als auch im Be-
reich Betrieb und Verkehr u. a. aufgrund der demografischen Entwicklung nach wie vor
nicht zufriedenstellend. Ausschreibungen flir Ingenieure mussten zunehmend mehrfach
wiederholt werden oder blieben zum Teil ganzlich ohne Erfolg. Der Fachkraftemangel ist
ebenso bei den durch den LS gebundenen Ingenieurbiros festzustellen. Dies fihrt zu
teilweise erheblichen Verzégerungen im Planungsprozess und miindet letztlich in einem
spateren Baubeginn.

Uber alle Geschéftsbereiche waren zum 31.12.2023 insgesamt 55 Ingenieurstellen unbe-
setzt. Aufgrund der erwdhnten Herausforderungen bei der Gewinnung neuer Fachkrafte
und den zugleich zu erwartenden Personalabgangen ist eine Entspannung dieser Situati-
on eher nicht zu erwarten.

Verscharft wird das Problem dadurch, dass die Anforderungen an neu einzustellendes
Personal aufgrund der fortschreitenden Digitalisierung aller Arbeits- und Lebensbereiche
steigen, zugleich ist aber auch den gewandelten Erwartungen geeigneter Kandidaten
Rechnung zu tragen. Hierbei stellt die im Vergleich zu anderen Infrastrukturbetreibern
(insbesondere Die Autobahn GmbH und DB InfraGO AG) zurlickstehende Vergutungs-
situation nach dem TV-L einen nicht unwichtigen Aspekt dar, dem aber anders als in fri-
heren Jahren nicht mehr die allein entscheidende Rolle zukommt. Mittlerweile haben Ar-
beitgeber vor dem Hintergrund des sich weiter verscharfenden Fachkraftemangels und
gewandelter Einstellungen nachfolgender Generationen der Qualitat des Arbeitsumfelds
in vielerlei Weise Rechnung zu tragen. Das beginnt bei einer als zeitgemaR erlebten Un-
ternehmenskultur, bei der Agilitat, Teamspirit und Zusammenarbeit auf Augenhéhe im
Mittelpunkt stehen miissen. Gleichzeitig bringt die fortschreitende Digitalisierung der Bau-
wirtschaft aber auch Erwartungen junger Bauingenieur:innen mit sich, an einem modern
gestalteten und ausgestatteten Arbeitsplatz Fachkenntnisse auf der Hohe der Zeit an-
wenden und weiter ausbauen zu kénnen. Beides ist unter den Rahmenbedingungen der
offentlichen Verwaltung nur schwer zu erfiillen und schmalert die Chancen des LS bei der
Gewinnung von Fachkraften in quantitativer und qualitativer Hinsicht weiter.

Gleichwohl wurde zur Gewinnung von Fachkraften, insbesondere Bauingenieuren, im Be-
richtsjahr eine Kampagne zur Gestaltung des Employer-Branding erarbeitet. Ziel ist es, den
LS als attraktiven Arbeitgeber zu positionieren und die Vorteile flir potenzielle Mitarbeiter
nach aufien darzustellen. So werden unter anderem Einblicke in den Bereich des Ingeni-
eurwesens mit seinen vielfaltigen Einsatzmdglichkeiten im LS gewahrt. Fur die Kommuni-
kation der Kampagne wurde im Berichtsjahr eine umfassende Mediaplanung erstellt und
in Form intensiver Auflenwerbung an &ffentlichen Verkehrsmitteln und im 6ffentlichen Ver-
kehrsraum umgesetzt. Da die Resonanz hierauf allerdings deutlich hinter den Erwartungen
zuriickblieb, besteht Anlass, das Personalmarketing fir die Zukunft anzupassen.

Die geschilderte Problematik fehlender Bewerber macht deutlich, dass es notwendig ist,
die eigene Ausbildung von Personal weiter zu verfolgen. Im Rahmen von Ausbildungs-
messen bzw. Informationstagen informierte der LS zum dualen Studium sowie dem Aus-
bildungsberuf des Stralkenwarters. Darliber hinaus beteiligten sich sieben SM am “Zu-
kunftstag 2023“. Auch Schulerpraktika und freiwillige Praktika wurden 2023 in den SM und
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Ubrigen Dienststatten durchgefiihrt, sodass Einblicke ermdglicht und das Interesse fir den
Ausbildungsberuf und das duale Studium geweckt werden konnte. Diese Bemiihungen
schlugen sich dann schlussendlich auch in den Bewerberzahlen nieder: So konnten fiir die
14 Studienplatze der dual Studierenden 83 Bewerbungen und fiir die 30 Ausbildungsplat-
ze im Ausbildungsberuf der Stralenwarter 144 Bewerbungseingange verzeichnet werden.
Zudem wurde im Berichtsjahr die im Jahr 2024 startende Vergabe von Stipendien flr Stu-
dierende im Bauingenieurwesen konzeptionell vorbereitet und mit dem MIL abgestimmt.

Neben der Rekrutierung von neuem Personal wird der Flirsorge beziiglich des Bestands-
personals ein hoher Stellenwert beigemessen. Hier kommt dem Gesundheitsmanagement
des LS sowie der externen Mitarbeiterberatung bei der Bewaltigung von akuten Fragen,
Problemen oder Krisen im Privat- und Arbeitsbereich nach wie vor grofe Bedeutung zu.
Im Berichtsjahr wurden im Rahmen einer Mitarbeiterbefragung u. a. Informationen zur
Mitarbeiterzufriedenheit, zur Wirksamkeit realisierter MalRnahmen des betrieblichen Ge-
sundheitsmanagements sowie zu bestehenden psychischen Belastungen erhoben. Die
aus der Datenanalyse und im Rahmen von Auswertungsworkshops gewonnenen Erkennt-
nisse bieten die Mdglichkeit, weitere Verbesserungspotenziale zu erkennen und entspre-
chende MalRnahmen zu entwickeln.

Daruber hinaus werden etablierte Malinahmen, wie die Bereitstellung ergonomischer Ar-
beitsplatzausstattung und Wasserversorgung wahrend der Hitzeperiode, fortgefiihrt.

Als Bestandteil der Brandenburgischen Landesverwaltung ist der LS in der Lage, sowohl
den bereits im LS Beschaftigten als auch potentiellen Bewerber:innen ein gesichertes
Arbeitsumfeld bieten zu konnen.

Termin- und Kosteniiberschreitungen in der Projektrealisierung/Unterhaltung infolge
von Kapazitatsengpassen bei Auftragnehmern:innen, u. a. wegen Personalmangel, lan-
gandauernder Genehmigungs-, Gerichts- und Vergabenachprufverfahren sowie unge-
planter Stérungen im Bauablauf,

Anstieg der Baupreise, wobei UberplanmaRige Kosten z. B. in Folge héherer Personal-
kosten oder Rohstoffpreise im Ergebnis zu geringerer Leistungsmenge fiihren,

Kiirzungen bei der Mittelbereitstellung fiir kommende Haushaltsjahre

Ein erhebliches Risiko in Bezug auf die MaRnahmenumsetzung ergibt sich aus der Fi-
nanzplanung fir die kommenden Jahre. Die fiir den Doppelhaushalt 2025/2026 vorge-
sehenen finanziellen Ansatze der mittelfristigen Finanzplanung unterschreiten die durch
den LS ermittelten Bedarfe in Grof3enordnungen. Sofern diese beibehalten werden ist zu
prufen, ob alle flr einen Baubeginn im Jahr 2025 und der Fortfiihrung im Jahr 2026 vor-
gesehenen MalRnahmen ausgeschrieben werden kénnen.

Der nach wie vor andauernde russische Angriffskrieg auf die Ukraine flhrt u. a. zu folgenden
Konsequenzen fiir den LS:
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(1)  Terminverzug/Verschiebung des Mittelabflusses wegen Leistungsstopp/Leistungsverzo-
gerung in Folge von Lieferengpassen (Material, Fahrzeugtechnik, Ersatzteile, etc.),

(2) Preisanstieg bei Lieferungen und bezogenen Leistungen (z. B. Treibstoffe, Baumaterial).

Um gemeinsam mit allen anderen Akteuren in der Bauwirtschaft die Digitalisierung insbeson-
dere der Planungs- und Bauprozesse sowie der Verkehrstechnik voranzutreiben und nicht
den Anschluss innerhalb der Baubranche zu verlieren, wurde im Geschaftsjahr 2023 das Projekt
NEO.IT — Digital aufgelegt, das im Kern auf die Erarbeitung einer umfassenden IT-Strategie als
Grundlage fiir alle weiteren Digitalisierungsbestrebungen abzielt. Diese IT-Strategie soll zu Ende
2024 vorliegen. Die im Zuge von NEO.IT absolvierte Umgebungsanalyse beschaftigte sich mit
den dahingehenden Entwicklungen bei der DEGES GmbH, Die Autobahn GmbH, der bayeri-
schen Stralenbauverwaltung und der ASFINAG. Ausgehend davon lasst sich einschatzen, dass
ein professionelles Datenmanagement, die Fahigkeit fir den Einsatz von Kunstlicher Intelligenz
und der weitgehenden Digitalisierung der Geschéaftsprozesse des LS sowie die Arbeit mit soge-
nannten digitalen Zwillingen der StralReninfrastruktur Gber den gesamten Lebenszyklus hinweg
die Konsolidierung und Weiterentwicklung der Anwendungslandschaft hin zu grof3en Plattform-
I6sungen voraussetzt. Zugleich missen daflr auch die infrastrukturellen Voraussetzungen wie
die etwa erheblich steigenden Bedarfe an Rechenleistung und Speicherplatz sowie der Cyber-
sicherheit geschaffen werden. Mit Blick auf die IT-Governance soll mit NEO.IT ein effektives IT-
Multiprojektmanagement etabliert werden, um (ber alle Fachbereiche hinweg die anstehenden
Umsetzungsprojekte bedarfsgerecht priorisieren und abwickeln zu kdnnen.

Mit dem Haushaltsgesetz 2023/2024 (ibertrug das Land die baufachliche Zustandigkeit fiir die 19
Landesmeistereien ab dem 01.01.2023 auf den LS. Durch die Biindelung aller mit Planung, Bau
und Unterhaltung verbundenen Aufgaben fir Bundes- und Landesmeistereien werden damit die
baulichen und betrieblichen MalRnahmen an hochbaulichen Anlagen ganzheitlich betrachtet und
wahrgenommen. Es findet keine Trennung mehr zwischen der Unterhaltung der hochbaulichen
Anlagen einer SM in Verwaltungsgebaude und Betriebshof (etwa Lagerhallen, Salzsilos, etc.)
statt. Somit wird es moglich, die sich aus der Biindelung von Kompetenzen, der Verringerung von
Schnittstellen sowie Abstimmungs- und Kommunikationsverlusten ergebenden fachlichen und
organisatorischen Synergieeffekte zu nutzen. Der Bedarf wird innerhalb Dezernats Hochbau Ne-
benanlagen geblindelt und es kann ein reibungsarmes Schnittstellenmanagement zwischen dem
Betriebsdienst als ,Nutzer® sowie dem fiir Hochbauten zustandigen Fachdezernat als ,Bauver-
waltung® geschaffen werden. Darlber hinaus sind dessen Beschéftigten je nach Auftragsvolumen
und Qualifikation flexibel in den Bereichen Planung, Bau, Erhaltung und Unterhaltung einsetzbar.
Die Steuerung und Auslastung der Projekte ist somit besser planbar und eine einheitliche fachli-
che Leitung der Hochbauingenieure bzw. der Beschaftigten im Bereich Hochbau ist sichergestellt.

Der Aspekt der Nachhaltigkeit gewinnt auch im LS zunehmend an Bedeutung. So wird im De-
zernat Hochbau Nebenanlagen die Einflihrung eines Energiemanagementsystems fur die SM
vorangetrieben. In Energieberichten sind Verbrauche, Kosten und Treibhausgasemissionen zu
analysieren und Aktionsplane zu definierten. Die Berichte sind Grundlage fiir Liegenschafts-
energiekonzepte. In diesen werden die standortspezifischen Kombinationen von erneuerbaren
Energien und Speichertechnologien zur Versorgung der Liegenschaften mit Strom und Warme
definiert. In einem parallel laufenden Projekt wurden die Planungsleistungen fiir die Errichtung
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von Photovoltaikanlagen zunachst vor allem auf Bundes-SM (dort auf einigen Fahrzeughallen)
ausgeschrieben. Ziel ist es, in Bezug auf die Stromversorgung der SM zunehmend unabhangig
von offentlichen Stromversorgern zu werden und damit zum einen die Stromkosten zu reduzie-
ren und zum anderen die Versorgungssicherheit weiter zu erhéhen. Dem letztgenannten Ziel
dient auch die laufende Beschaffung von Notstromanlagen.

Seit Marz 2023 konnte das Dezernat Hochbau Nebenanlagen auf Basis personeller Verstarkung
zudem die Einfuhrung des betrieblichen Umweltmanagements nach Eco Management and Audit
Scheme (EMAS) weiter vorantreiben, welches sich auf alle Liegenschaften des LS (Dienststat-
ten und SM) bezieht. Hierzu war in einem der ersten wichtigen Schritte der Bericht zur Umwelt-
prufung anzufertigen. Die Umweltprifung ist die erstmalige extensive Erfassung und Bewertung
der Umweltaspekte, der Umweltauswirkungen und der Umweltleistung im Zusammenhang mit
den Tatigkeiten und Dienstleistungen des LS. Das betriebliche Umweltmanagement wird ne-
ben dem Energiemanagementsystem die Themen ,Wasser®, ,Bodenschutz®, ,Abfall®, ,Luft* und
»oicherheit* inhaltlich angehen, diese dokumentieren und Aktionsplane ableiten. Einige erste
MaRnahmen wie z. B. Wildblumenwiesen und Insektenhotel wurden bereits umgesetzt. Weitere
Aktionen zur Biodiversitat und zum Artenschutz sind geplant.

D. Prognosebericht

Gemal Genehmigung des Wirtschaftsplans und nachfolgenden Bewirtschaftungsibertragungen
erhalt der LS fir das Jahr 2024 Zuweisungen in Hohe von 279.752 T€ (Stand 15.03.2024 ohne
Foérdermittel). Hinzu kommen Erstattungen Dritter, die in Héhe von 24.900 T€ eingeplant sind.

Auf den Bereich Betrieb und Verkehr entfallt vom genannten konsumtiven Gesamtbudget inkl.
Erstattungen ein Anteil von 39.116 T€. Fur den Bereich Planung und Bau wurden ohne Berlck-
sichtigung von Fordermitteln, jedoch unter Einbeziehung der Erstattungen Dritter, 100.950 T€
bewilligt.

An den in den vergangenen Jahren verfolgten Schwerpunkten wird auch im Jahr 2024 festgehal-
ten. So steht weiterhin die Umsetzung von Mafinahmen im Bestandsnetz im Fokus. Vorhaben in
Ortsdurchfahrten sind mit einem voraussichtlichen Baumitteleinsatz von rd. 20.000 T€ bertck-
sichtigt. Neubaumalfinahmen werden lediglich noch im Bereich der stralenbegleitenden Radwe-
ge vorgesehen. Fir die Planung und die Bauliberwachung fiir MaBnahmen an Bundesstrallen
sind Landesmittel in Hohe von 20.000 T€ eingeplant, davon 2.000 T€ fir Radwege.

Im Rahmen der Auftragsverwaltung fir den Bund werden dem LS fir den Bau und die Unter-
haltung von Bundesstral’en flr das Haushaltsjahr 2024 Mittel in HOhe von 176.983 T€ (inkl.
bereits zugesagter aber noch nicht zugewiesener Mittel im Erhaltungstitel und Investitionsge-
setz Kohleregionen) zur Verfiigung stehen (Stand 15.03.2024). Davon entfallen 58.048 T€ auf
Erhaltungsmittel. Fir den Radwegebau an BundesstralRen wurden dem LS 10.000 T€ zur Ver-
fligung gestellt. Im Gegensatz zu den Landesstraflten sind an den Bundesstralien neben dem
Radwegeneubau auch Stralenneubauvorhaben vorgesehen. So werden im Jahr 2024 der 2.
Bauabschnitt der Ortsumgehung Cottbus (B 168/B 97) zur Starkung der Lausitzregion baulich
fortgesetzt und weitere vorbereitende Mallnahmen fiir die B 112 Ortsumgehung Frankfurt (Oder)
im Abschnitt von B 5 bis B 167) getroffen. Die fir die Ortsumgehung Teschendorf-LOwenberg
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(B 96) geplanten vorbereitenden MalRnahmen pausieren bis zu einer Entscheidung hinsichtlich
des laufenden Klageverfahrens gegen den Feststellungsbeschluss.

Vor dem Hintergrund der Umsetzung des Betriebsdienstkonzepts wird im Jahr 2024 mit der Um-
setzung der Neu- bzw. Erweiterungsneubauten von neun Betriebsdienstgebduden begonnen. Des
Weiteren sind die Ersatzneubauten von Salzhallen sowie der Bau weiterer Technikunterstande
umzusetzen und die Vorbereitungen fiir die Errichtung der SM Mittenwalde fortzufiihren. Auch die
Arbeit am Energiemanagementsystem und dem betrieblichen Umweltmanagement sowie die Reali-
sierung der damit in Zusammenhang stehenden MaRnahmen werden im Jahr 2024 vorangetrieben.

Auch in Zukuntft ist es das Ziel des LS, durch das Zusammenspiel verschiedener Faktoren, wie z. B.
einer weiteren Evaluierung der neuen Strukturen und Ablaufe u. a. auf Basis der Ende 2023 durch-
gefuhrten Mitarbeiterbefragung, einer Beibehaltung der hohen Ausbildungskapazitaten in Bezug
auf Auszubildende im Beruf des StralRenwarters sowie dual Studierende in der Fachrichtung Bau-
ingenieurwesen, der Generierung von Personal aus landesinternen Verwaltungsstudiengangen,
internen Qualifizierungsmalnahmen, Angeboten im Rahmen des Gesundheitsmanagements und
der Durchsetzung von Einstellungsmdglichkeiten im Rahmen kommender Haushaltsverhandlun-
gen zur Sicherstellung des fir die Aufgabenerfiillung erforderlichen Personalbestands beizutragen
und die Eigenleistungsquote, insbesondere im Betriebsdienst sowie der Baulberwachung, weiter
zu erhéhen. Eine deutliche Erhéhung der Zahl der dual Studierenden ware mit Blick auf die De-
ckung des gegenwartigen und kiinftigen Bedarfs an Bauingenieuren an sich dringend geboten, ist
jedoch aufgrund der fehlenden Kapazitaten an Praxisausbildern nicht méglich.

Mit der fUr das Jahr 2024 vorgesehenen Implementierung eines Dokumentenmanagementsys-
tems (EL.DOK) sowie der Digitalisierung der Prozesse im Zusammenhang mit der Férdermit-
telverwaltung werden eine hohere Effizienz der Arbeitsabldufe sowie eine Vereinheitlichung der
Vorgangsablage angestrebt.

Der LS beabsichtigt, den sich aus dem Jahresabschluss 2023 ergebenden Fehlbetrag im Folge-
jahr auszugleichen. Zur Erbringung der fir das Jahr 2024 geplanten Leistungen werden somit
finanzielle Mehrbedarfe entstehen.

Fir das Jahr 2023 sind keine weiteren, Uiber die bereits benannten Entwicklungen hinausgehenden

Sachverhalte bekannt, die einen wesentlichen Einfluss auf die Geschaftstatigkeit des LS haben.

Hoppegarten, 06.06.2024

P 2 B /L%;; (s

Dr. Ina Bartmann Thomas Heyne Frank NiUrnberger
Vorsitzende des Vorstands Vorstand Infrastruktur und Vorstand Zentrale
Vorstandin Regionalbereiche Mobilitat Dienste und Fachdienste

38 GESCHAFTSBERICHT LS 2023



Bilanz .




40

Gewinn- und Verlustrechnung 01.01.- 31.12.2023

2023 Vorjahr
1. Umsatzerlose € € €
a) Erlose aus betriebl. und verwaltungswirtschaft. Tatigkeit 59,52 0,00
b) Ertrage aus Geblhren und Entgelten 3.967.358,94 3.390.675,50
¢) Ertrage aus Zuweisungen und Zuschiissen 299.517.969,00 283.042.993,80
d) Veranderung des SoPo fiir sonst. Zuweisungen und Zuschiisse 4.466.702,00 -27.941.646,64
307.952.089,46  258.492.022,66
2. Sonstige Ertage 13.070.397,48 29.388.931,75
3. Aufwendungen fiir bezogene Waren und Dienstleistungen
a) Aufwendungen fiir Material, Energie und so.
verwaltungswirtsch. Tatigkeit -12.353.038,24 -10.588.499,91
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen _-191.267.714,82 _ -151.877.025,28
-203.620.753,06  -162.465.525,19
4. Personalaufwand
a) Lohne, Gehalter und Beziige -85.528.486,75 -81.206.302,26
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und Unterstiitzung __-18.519.426,63 __ -16.803.752,87
-104.047.913,38  -98.010.055,13
5. Abschreibungen
a) Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande
des AV -177.567,09 -251.471,84
b) Abschreibungen auf Gebaude, Gebaudeeinrichtungen -72.409,70 -58.193,54
c) Abschreibungen auf technische Anlagen und Maschinen -2.361.258,55 -2.041.431,22
d) Abschreibungen auf andere Anlagen, BuG-ausstattung _ -584144351 _ 491529944
-8.452.678,85 -7.266.396,04
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Sonstige Personalaufwendungen -3.121.145,44 -1.730.920,81
b) Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme von
Rechten und Diensten -11.865.033,71 -10.202.313,09
c) Aufwendungen fiir Kommun.,Dokum.,Inform.,
Reisen,Werbung -3.218.121,71 -2.958.855,28

d) Aufwendungen fiir Beitrage,Sonstiges,
Wertkorr.,periodenfr. Aufw.

-1.111.855,93

7. Zinsen und dhnliche Aufwendungen

-1.017.036,86

8. Ergebnis nach Steuern

9. Sonstige Steuern

10. Jahresiiberschuss

-19.316.156,79  -15.909.126,04
-215.202,05 -137.066,40
-14.630.217,19 4.092.785,61
-2.528,32 -2.381,62
-14.632.745,51 4.090.403,99
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Bilanz zum 31.12.2023

AKTIVA 31.12.2023 Vorjahr
€ € €
A. ANLAGEVERMOGEN
l. Immaterielle Vermégensgegenstéande
1. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrech-
te und &hnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 18.011,15 95.150,57
18.011,15 95.150,57
Il. Sachanlagen
1. Grundstticke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlielich der Bauten auf fremden Grundstiicken 1.231.469,03 354.025,62
2. Technische Anlagen und Maschinen 37.475.822,48 31.710.584,64
3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 8.256.873,83 4.522.376,14
46.964.165,34 36.586.986,40
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 373.281,77 0,0
373.281,77
47.355.458,26 36.682.136,97
B. UMLAUFVERMOGEN
I. Vorrate
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 4.702.310,24 4.300.417,04
Il. Forderungen und sonst. Vermdgensgegenstande
1. Forderungen gegen das Land Brandenburg 6.161.572,97 4.320.340,70
2. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 4.103.587,67 2.902.329,61
3. Sonstige Vermdgensgegenstande 3.441,48 4.349,74
10.268.602,12 7.227.020,05

lll. Fliissige Mittel

C. AKTIVE RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

178.605.251,22

156.247.281,97

193.576.163,58  167.774.719,06
89.673,38 232.159,33
241.021.29522  204.689.015.36
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PASSIVA 31.12.2023 Vorjahr

€ € €
A. EIGENKAPITAL
|.  Basiskapital 3.204.964,26 3.204.964,26
Il.  Ergebnisvortrag 13.388.089,42 9.297.685,43
lll.  Jahresiiberschuss/-fehlbetrag -14.632.745,51 4.090.403,99

1.960.308,17 16.593.053,68

B. SONDERPOSTEN MIT RUCKLAGEANTEIL

I. Sonderposten aus Zuweisungen und Zuschiisse aus
Investitionen 47.355.458,26 36.682.136,97

IIl. ~ Sonderposten fiir sonstige Zuweisungen und Zuschiisse 46.899.157,65 51.365.859,65
94.254.615,91 88.047.996,62

C. RUCKSTELLUNGEN
1. Rickstellungen fiir Altersteilzeitverpflichtungen 764.622,95 907.589,51
2. Sonstige Riickstellungen 69.504.725,01 37.471.755,29
70.269.347,96 38.379.344,80

D. VERBINDLICHKEITEN

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 47.012.329,03 43.567.392,03
2. Verbindlichkeiten gegentiber dem Land Brandenburg 27.521.887,84 18.095.138,33
3. Sonstige Verbindlichkeiten 2.458,63 5.662,16

74.536.675,50 61.668.192,52

E. PASSIVE RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 347,68 427,74

241.021.295,22 204.689.015,36
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Abkiirzungsverzeichnis

AdB
AEG
AS

B

BAB
BD
BLB
BMDV
DS
EL.DOK
EMAS
EU

EU

ILB
KP

LHO

LS

MIL

oD

PKW

RW

SM

Tesla

TE

TVA-L BBIiG

TV-L
ZIT-BB

Autobahn GmbH des Bundes

Allgemeines Eisenbahngesetz

Anschlussstelle

Bundesstrallen

Bundesautobahn

Betriebsdienst

Brandenburgischer Landesbetrieb flr Liegenschaften und Bauen
Bundesministerium fir Digitales und Infrastruktur
Dienststatten

Dokumentenmanagementsystems

Eco Management and Audit Scheme
Europaische Union

Eisenbahniiberfliihrung

Kreisstralte

Investitionsbank des Landes Brandenburg
Informationstechnik

Knotenpunkt

Landesstralle

Landeshaushaltsordnung

Landesbetrieb Strallenwesen Brandenburg
Ministerium fir Infrastruktur und Landesplanung
Ortsdurchfahrt

Personenkraftwagen

Radweg

Stralenmeistereien

Tesla Gigafactory Berlin-Brandenburg
Eintausend Euro

Tarifvertrag fur Auszubildende der Lander in Ausbildungsberufen
nach dem Berufsbildungsgesetz

Tarifvertrag fur den o6ffentlichen Dienst der Lander
Brandenburgischer IT-Dienstleister
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